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+ AMBITO

O presente trabalho insere-se no programa curricular da disciplina de Didatica
das Ciéncias Econdmicas e Sociais |, relativo ao 2.° semestre do Mestrado em Ensino
da Economia e Contabilidade.

De acordo com o0s conteudos programaticos da disciplina, procede-se a
elaboracdo de uma proposta de ensino-aprendizagem, consubstanciada na préatica letiva
da disciplina de Area de Integracdo, lecionada nos Cursos Profissionais no 12.° ano,
relativa @ Area 1ll — O Mundo, Unidade Tematica 8 - A Internacionalizacdo da
Economia, do Conhecimento e da Informacédo e Tema-Problema 8.1. - Das Economias-

mundo a Economia Global.

+ INTRODUCAO

A abordagem para a prossecucdo deste trabalho surge no seguimento dos
conteudos letivos ministrados na disciplina de Didatica I, relativa ao 1.° semestre do ano
letivo 2012/2013. No dominio concetual, foram expostos os conceitos de didatica,
pedagogia, curriculo, competéncias e planificacdo de longo prazo de uma unidade
curricular (no caso, Comércio e Moeda referente a Unidade 4 de Economia A — 10.°
ano).

A estrutura do trabalho esta dividida em duas partes principais, uma concetual e
outra pragmatica.

A parte |, caracteriza-se por um enquadramento tedrico referente a estratégias de
ensino-aprendizagem, gestdo e desenvolvimento curricular, planificacdo de unidades
didaticas (longo, médio e curto prazos) e a avaliacdo das aprendizagens. Relativamente
a parte Il, desenvolve-se o enquadramento da pratica letiva, primeiramente
contextualizando a disciplina (Area de Integracdo) no curriculo escolar, bem como a
Unidade Tematica 8 - A Internacionalizacdo da Economia, do Conhecimento e da
Informacdo / Tema — problema 8.1 - Das Economias-mundo & Economia Global,
posteriormente, a construcdo das planificacbes de longo, médio e curto prazos,
culminando com a Justificacdo das estratégias adotadas e os recursos utilizados nas

planificacGes curriculares.
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¥ PARTE | - ENQUADRAMENTO TEORICO
1. A aprendizagem das ciéncias sociais na sala aula e noutros

contextos de aprendizagem — finalidades

1.1. Estratégias de ensino-aprendizagem

As estratégias de ensino-aprendizagem sdo um elemento constitutivo do
processo educativo, fundamentalmente para propiciar a realizacdo de aprendizagens por
parte dos alunos.

Embora os conceitos de estratégia de ensino e estratégia de aprendizagem
estejam sempre associados, deve ser claro para cada professor que a sua atividade
depende das estratégias de ensino que define na sua agdo educativa. A estratégia
orientadora da acdo do professor tem consequéncias diretas no que o aluno aprende e na
acao que este desenvolve para aprender. Cada professor deve estar permanentemente
preocupado com a resposta a dar a questdo: que estratégias de ensino devo utilizar ou
definir para “incutir nos alunos o prazer de descobrir, 0 gosto de aprender, 0 gozo de
imaginar”? (Caraga, 2001, p. 10).

O conceito de estratégia de ensino-aprendizagem é dinamico, assim como o da
evolugéo da sociedade. Pois a todo 0 momento e em cada contexto mudam o0s conceitos,
0S recursos, 0s objetivos e, consequentemente as estratégias. A sociedade estd em
permanente mudanca, experimentando continuamente novos problemas e novos
desafios. Assim, cabe ao professor preparar os alunos para intervirem nas mudancas que
tém de viver.

Parte-se da opinido de Rolddo (2010), segundo a qual “falar de estratégias no
plano da acéo docente implica uma clarificacdo do proprio conceito de ensinar, ja que
do que se trata é de estratégia de ensino, (...) clarificando que ensinar consiste em
desenvolver uma acéo especializada, fundada em conhecimento proprio, de fazer com
que alguém aprenda alguma coisa que se pretende e se considera necessario e que (...)
é no modo como se ensina que hdo-de encontrar-se as potencialidades que viabilizem,
induzem e facilitam a aprendizagem do outro.” (Rold&o, 2010, p. 13-15).

Quanto a aprendizagem, a mesma autora, enfatiza:

“A aprendizagem seja do que for ¢ sempre construida pelo e no aluno, de cujo esforgo
depende a consecucéo final do aprendido. O professor ndo é um substituto do aluno, nem
um assistente passivo de uma suposta aprendizagem espontanea. Mas é o responsavel da
mediacdo entre o saber e 0 aluno, porque € suposto ser ele — e ndo outros — a saber fazé-lo,
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pela orientacdo intencional tutorizada de acdes de ensino que conduzam a possibilidade
efetiva de o esforco do aluno se traduzir na apreensdo do saber que se pretende ver
adquirido.” (Roldao, 2010, p. 22).

Na medida em que o aluno se torna o centro da atencdo da acdo educativa, a
pratica pedagdgica do professor requer uma adequacdo didatica que, segundo Meirieu,
(1995, cit. in Grigoli, 2008) se deve apoiar em trés elementos essenciais: (a) um
trabalho sobre o sentido que diz respeito ao compromisso do professor em construir o
sentido dos saberes com os alunos; (b) um trabalho sobre as operacfes mentais, as quais
sdo fundamentais para criacdo dos instrumentos didaticos, pois ndo € a definicdo de um
objetivo que gera um dispositivo didatico mas a hipétese sobre uma operagdo mental
que é preciso realizar para atingi-lo; (c) um trabalho sobre as estratégias de
aprendizagem uma vez que o processo de aprendizagem dos alunos se diferencia, tendo
em vista as estratégias usadas, cabendo ao professor identificar quais sdo as mais
eficazes para cada um deles, como mobilizar, diversificar e torna-las mais complexas.

Para o professor, a definicdo de uma estratégia implica questionar-se sobre:

“Como ¢ que vou conceber e realizar uma linha de atuagdo (o que pode incluir a do
contelido, estrategicamente organizada e articulada com outros dispositivos), com que

tarefas, com gue recursos, com que passos, para conseguir que estes alunos em concreto
aprendam o conteudo que pretendo ensinar?” (Rolddo, 2010, p. 29).

Toda a acdo desenvolvida pelo professor, desde a concecdo e planificacdo, ao
desenvolvimento didatico e a regulacdo e avaliacdo do aprendido €, pois, em si mesma
de natureza estratégica. Isto ¢, “o elemento definidor da estratégia de ensino ¢ o seu
grau de concecdo intencional e orientadora de um conjunto de acBGes para melhorar a
aquisicdo de uma determinada aprendizagem” (Roldao, 2010, p. 57). Pode-se, assim,
definir como o conjunto de prescricbes e normas que organizam e regulam, de forma
global, o processo de ensino-aprendizagem. Desta forma, planificar acdes de ensinar
implica assumir uma postura estratégica, ou seja, conceber um percurso orientado para a
melhor forma de atingir uma aprendizagem de conceitos, factos, rela¢fes, competéncias,
saberes praticos e outros que integram os conteddos curriculares, por um conjunto
diversificado de alunos.

A sua concretizagdo impde, segundo a mesma autora que:

“- se distinga sempre, numa descri¢do ou tipologia, qual a concecdo orientadora

identificando, para cada uma, quais as finalidades privilegiadas para o aluno

aprender;
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- se identifiguem os meios e 0os modos escolhidos para as ativar (as tarefas e as
atividades, bem como as técnicas nelas implicadas);
- se analisem os modos de avaliagdo que fazem sentido na estratégia em causa.”
(Roldao, 2010, p. 57-58)
Pelo que foi referido, a constante reavaliagdo deve ser utilizada de forma
dindmica, além de que, no momento da sua aplicagdo, deve ser observada e

reestruturada quando necessario:

Quadro 1 — Reavaliagdo das estratégias adotadas em cada aula

Da planificacdo da aula De forma a permitir que o professor saiba
exatamente como proceder do inicio ao fim de
cada aula

Da preparacéo da avaliacéo Ndo s6 em termos de prova como também em
termos de trabalhos da turma e de cada aluno

Da programagcéo das técnicas Através da utilizacdo de técnicas e de recursos que

€ recursos viabilizem a melhor aprendizagem

Fonte: Gadotti, 1998 (adaptado)

Uma estratégia convenientemente elaborada ajuda o professor a cumprir 0s
objetivos definidos, embora possa sentir a necessidade de improvisar. No entanto, essa
improvisacdo deve respeitar a estratégia selecionada, de acordo com 0s seguintes

parametros:

Quadro 2 — Parametros que o professor deve respeitar, se necessitar de improvisar
as estratégias selecionadas para cada aula

Maleabilidade O professor deve diversificar as estratégias, evitando a

monotonia e a rotina

Atender aos objetivos | Deve evitar desviar-se dos objetivos basicos, delineando um

plano coerente e compativel com os objetivos da aula

Viabilidade O professor deve ter o dominio dos contelidos, das técnicas e
dos recursos que utiliza, ou seja passivel de ser aplicada

Seguranca O professor deve redigir claramente o seu plano estratégico
evitando com isso correr o risco de se perder ou dele se
esquecer

Fonte: Gadotti, 1998 (adaptado)

Neste sentido, se o professor pretende que o0 seu ensino seja mais efetivo deve

escolher uma estratégia que proporcione: (i) a mais ativa participagdo dos alunos; (ii)

IE | MESTRADO 2012/2013 | Ensino da Economia e da Contabilidade 4
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um elevado grau de realidade ou concretizacdo; e (iii) um maior interesse pessoal ou
envolvimento do aluno (Vieira e Vieira, 2005).

Assim, o professor deve assumir uma atitude reflexiva, mantendo-se disponivel
para adotar novas formas de intervencdo e predisposto a um constante processo de
atualizacdo dos conhecimentos, com o objetivo de coadunar as suas aulas com as
carateristicas da turma, com os conteidos que leciona, com 0s objetivos a atingir e com
as competéncias que pretende incrementar. Esta atitude reflexiva segundo Moreira
(2010):

“possibilita a reestruturagdo do conhecimento dos professores e permite-lhes, no dizer de
Pérez Gomez (1993), a par da aquisicdo de competéncias técnicas, desenvolver uma
sabedoria préatica que os dota da capacidade de ajustar a sua acdo as singularidades dos
diferentes contextos. Ou seja, de acordo com Imbernén (1994), o professor, além de saber o
que tem de fazer e como fazé-lo, sabe também porque o faz e para que o faz.” (Moreira,
2010, p. 34).

Pimenta (2002) argumenta que a transformacao critica da pratica e a solucdo dos
problemas do quotidiano da sala de aula requerem, além da atitude reflexiva o
intercambio entre praticas da escola e contextos socioculturais mais amplos,
evidenciando a necessidade de se compreender 0 ensino enquanto pratica social e a
atividade docente no seu significado politico.

Segundo Libéaneo (2002):

“A atitude reflexiva implica a analise da pratica quotidiana considerando as condigdes
sociais em que ela ocorre, baseada em teorias, como marco para as melhorias da pratica de
ensino, em que o professor é ajudado a compreender o seu préprio pensamento e a refletir
de modo critico sobre a sua pratica e, também, a aperfeigoar o seu modo de intervir, 0 seu
saber-fazer, apropriando-se de novos instrumentos de agdo educativa.” (Libaneo, 2002, p.
70)

A postura do professor €, assim, um elemento estratégico fundamental na
dinamizacdo da aula, na constru¢do do conhecimento pretendido, na mobilizagéo da
atencdo dos alunos na criacdo de um ambiente facilitador de inter-relacfes abertas entre
todos os participantes. Portanto, requer-se que o professor intervenha com assertividade,
que respeite cada aluno e a turma, que domine os conteldos, as estratégias e as tecnicas,
que esteja atento as solicitacBes dos alunos, que saiba gerir os tempos de acordo com as
necessidades dos alunos e que incentive cada um deles a manifestar as suas opinides e 0

grupo a respeita-las.

IE | MESTRADO 2012/2013 | Ensino da Economia e da Contabilidade 5
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Em suma:

Qualquer estratégia de ensino tem como principal objetivo facilitar a
aprendizagem e promover contextos favoraveis a uma educacdo de qualidade e que
reforce a necessidade de se desenvolver um ensino diferenciado e com reconhecido
valor para os alunos. (Roldéo, 2010).

A responsabilidade dos professores passa por orientarem os alunos para o
desenvolvimento de capacidades/experiéncias que lhes permitam intervir e encontrar
respostas adequadas a realidade que nos rodeia. No desenvolvimento do processo
ensino — aprendizagem cabe ao professor a tarefa de criar as condi¢des para que 0s
alunos possam pensar por si préprios, procurar 0s seus proprios valores e sobretudo
acreditar neles. Diferenciar o processo mas ndo estigmatizar, procurando sempre
estratégias que envolvam todos os alunos (Morgado, 2005). Para atingir estes objetivos
as estratégias ensino - aprendizagem devem orientar-se por reflexfes e reformulacdes
constantes que contribuam para um projeto educativo global e para um desenvolvimento

harmonioso e integral do ser humano. (Perrenoud, 1997)

2. Gestao curricular e pratica letiva em ciéncias sociais. Estrategias

de gestéo curricular.

2.1. O curriculo

2.1.1. Algumas visBes sobre o conceito de curriculo

Numa perspectiva historica, o conceito de curriculo é anterior a estrutura e
mesmo a existéncia da propria palavra. Se existe curriculo desde que ha aprendizagem a
realizar, ou seja, desde que h& conhecimento a transmitir — fungdes que se identificam
com os primordios da humanidade — o curriculo terd inicio coincidente com o do ser
humano (Gaspar & Roldéao, 2007). Contreras (1990) assinala que a origem do curriculo
como campo de estudo e investigagdo ndo é fruto de um interesse meramente académico
mas de uma preocupacao social e politica por tratar e resolver necessidades e problemas
educativos, ou seja, 0 surgimento dos primeiros estudos sobre o curriculo identifica-se
mais com uma conveniéncia administrativa e ndo com uma necessidade intelectual.

A raiz etimoldgica do termo deriva do latim “currere”, que assume duas

fungdes, a de verbo e a de substantivo, com as respetivas tradugdes de “correr” e de

IE | MESTRADO 2012/2013 | Ensino da Economia e da Contabilidade 6
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“pista”, o que leva a que o curriculo possa ser traduzido por “corrida”, “ato de correr” e
“pista de corrida” (Silva, 1999). O nascimento do curriculo como um campo auténomo
no dominio da educacdo, em 1918, coincide com o ano do aparecimento em publico da
obra de J. Franklin Bobbit, “The Curriculum”, sendo que uma das mais antigas
definigdes de curriculo identifica-o com plano de estudos e curso de matérias de estudo.

Rolddo (1999) identifica o curriculo (escolar) com o0s conteddos da
aprendizagem escolar em fungdo de certas finalidades e modos organizativos de a
promover, incluindo os materiais e as atividades. A mesma autora, oferece uma
definicdo de curriculo, no quadro histérico — cultural da relacdo da escola com a
sociedade, a qual caracteriza o curriculo escolar como “o conjunto de aprendizagens
que, por se considerarem socialmente necessarias num dado tempo e contexto, cabe a
escola garantir e organizar .

A autora considera ainda que, na aceitagdo da multiplicidade de conceitos e
perante a auséncia de fronteiras rigidas entre os seus referentes, admite-se o conceito
que envolve o que vai ser aprendido, o porqué e o para qué, o como orientar a
aprendizagem e com que meios possibilitar a aprendizagem. Nessa perspetiva, 0
curriculo €, sobretudo, um plano completado ou reorientado por projetos, que resulta de
um modelo explicativo para o que deve ser ensinado e aprendido.

2.1.2. Elementos do curriculo e gestdo curricular

Algumas opinides tendem a considerar que, independentemente do seu design,
qualquer curriculo deve conter os seguintes elementos: declaracdo de finalidades e
objetivos; indicacGes sobre a selecdo e organizacdo do contedo; alguns modelos de
aprendizagem e ensino — seja porque 0s objetivos o reclamam, seja porque a
organizacdo dos conteudos o requer; e finalmente deve incluir um programa de
avaliacdo dos resultados (Gaspar & Roldao, 2007). Essas considera¢des convergem para
as ideias pioneiras de Tyler (1949) ao distinguir quatro elementos béasicos de um
curriculo: objetivos, conteddos, metodos ou procedimentos e avaliacdo. A énfase que se
da a cada um destes elementos determina as diferencas entre os curriculos.

A este proposito, Rolddo (1999:13) distingue na sua analise os seguintes
elementos:
> Um conceito de curriculo - tido como os contetdos da aprendizagem escolar em
funcdo de certas finalidades e modos organizativos de a promover, incluindo os

materiais e atividades;
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v Uma organizagédo de escola — os tempos letivos e a sua sequéncia, as turmas e a
sua dimensdo e composicdo, colaboragdo/encontro dos docentes dimensionado em
funcdo das notas, uma perspectiva de avaliagéo;

v Uma forma de lideranca — informacdo das normas da instituicdo e das rotinas a
cumprir, orientadas para o cumprimento de decisGes extrinsecas, quer a instituicao, quer
ao docente;

+ O papel esperado dos professores — dar aulas, dar nota;

v Forma de colaboracdo entre os professores — reunides de avaliacdo e apoio
informal aos recém — chegados;
> Uma avaliacdo dos resultados — expressa apenas nas notas a dar aos alunos;
indefinicdo de critérios, adogdo da pratica corrente anteriormente; nenhuma avaliacéo
do trabalho do professor e sua adequacéo ou eficacia; nenhuma avaliacao dos resultados
da escola como promotora de aprendizagens curriculares.

Estes elementos sugerem-nos, mais uma vez, que a gestdo curricular sera
singular para cada instituicdo escolar, ou seja, mesmo que exista um unico curriculo

(nacional) a forma como este sera gerido estard sempre em funcdo dos elementos

identificados, os quais variam de escola para escola.

3. Planificacdo de unidades didaticas e de aulas. Producédo e

exploracéo didatica de diferentes tipos de recursos.

3.1. Organizacéo e Desenvolvimento Curricular

S&o os professores que organizam o processo de ensino-aprendizagem. Ou seja,
é aos professores que cabe a responsabilidade de organizar a sua propria atividade, que
se inicia com aplanificacdo, seguindo-se aimplementacdo do processoe a
respetiva avaliacdo do curriculo.

Dada a sua especificidade, a atividade docente implica a elaboracdo de varios

tipos de planificacéo:

1. Planificacdo anual (também dita «a longo prazo») — sdo os planos para todo o
ano letivo;
2. Planificacdo de unidade (também dita «de médio prazo») — s@o os planos que

individualizam as unidades programaticas: conjunto de temas organizados em torno de

uma ideia central; e

IE | MESTRADO 2012/2013 | Ensino da Economia e da Contabilidade 8
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3. Planificacdo de aula ou nucleos de aulas (também conhecida por planos a
«curto prazo») — sdo planos mais especificos, e estdo diretamente relacionados com a

aula em si, sdo, por isso, guias fundamentais para orientacdo e conducéo das li¢Ges.

As formas dos planos [anual, de unidade e de aula] podem ser tantas quantas 0s
docentes queiram. Tém apenas de ser operacionais para serem Uteis.

N&o existe um modelo perfeito de plano. O que ha sdo planos mais ou menos
praticos, mais ou menos eficazes e esclarecedores. No entanto, uma exigéncia, por
minima que seja, deve ser assinalada: um plano devera ser fruto de um trabalho baseado
nas experiéncias pessoais ou ‘“‘pessoalizadas”, e estd sempre relacionado com os
programas e com o curriculo.

Para tanto, o docente tera presente que as diversas disciplinas de
um curriculo sdo perspetivadas tendo em conta um eixo vertical que interliga os varios
niveis de ensino de um mesmo ciclo de estudos, € um eixo horizontal em que se
articulam as diversas disciplinas do mesmo nivel de aprendizagem. Assim, no inicio do
ano letivo, os docentes, de cada grupo disciplinar, analisardo o seu Programa com o
objetivo de:

= determinar os pré-requisitos, que devem estar assimilados, necessarios ao inicio
do estudo do Programa;

= examinar o contetdo deste e identificar o que é mais significativo;

= decidir que objetivos minimos essenciais deverdo os alunos alcancar;

= determinar quais os objetivos de desenvolvimento a integrar na planificacéo;

= observar se 0 Programa tem pontos de contacto com outros Programas do
curriculo anual, a fim de potenciar esses pontos numa perspectiva

interdisciplinar.

A anélise de todos estas observacdes, seguida de reflexdo, permite concluir que,
aquando da planificagdo das atividades letivas, os docentes ndo poderdo deixar de
considerar os elementos que a seguir indicamos, cujo desconhecimento seria 0 primeiro
passo para o desanimo da pratica letiva:

1. As orientacdes globais do Programa
2. As indicagcbes metodologicas, quando indicadas (desde que ndo colidam com
anossa forma de ser professor, uma vez que a planificagdo devera ter a marca

pessoal do docente)
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As finalidades da disciplina

Os objetivos gerais e especificos

Os temas organizadores das unidades tematicas

Os conteudos que constituem os temas organizadores

Os tempos letivos que o programa prevé e os realmente disponiveis

Os manuais adotados (0 Manual serve o Programa e ndo ao contrario — é

fundamental ter isto presente)

9. A bibliografia de apoio

10. A realidade escola

Consideradas todas estas variaveis, analisadas e articuladas as suas implicacGes

organizativas, o docente esta em condicdes de iniciar as tarefas de planificacdo, a

primeira das quais €, como ndo podia deixar de ser, a Anual. Esta, quando bem

elaborada, transformar-se-a num guia imprescindivel para o trabalho seguinte, uma vez

que é a partir dela que o docente organiza as planificagdes de Unidade e de Aula.

E necesséario que, qualquer que seja a planificacdo que se proponha elaborar, o

docente tenha interiorizada uma visdo global de todos os elementos constitutivos do

desenvolvimento curricular, como o esquema infra sintetiza, visto que a atividade letiva

percorre 0 seguinte percurso:

QUE ENSINAR

QUANDO ENSINAR
COMO ENSINAR

O QUE

COMO AVALIAR
QUANDO AVALIAR

AVALIACAO
REORGANIZACAO

Objetivos
Selecéo
Conteudos
Sequencializacdo

Estratégias:

— métodos

— atividades

— recursos

Amostragem  significativa ou a totalidade dos
objetivos/contetudos

Instrumentos de medicéo

Momento da avaliagdo: no principio, no decurso, no final
da unidade

Em que medida os objetivos foram conseguidos

Em funcéo dos resultados obtidos, é necessario voltar ao
principio [que ensinar]?

Fonte: Antonio Pinela, Organizacao e Desenvolvimento Curricular (2010)
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3.2. Recursos Didaticos
Os recursos e materiais didaticos sdo fundamentais no desenvolvimento
do processo de ensino aprendizagem, constituindo suportes importantes que facilitam
esse processo.

Para Gomez (1997), as técnicas de utilizacdo de materiais tém a ver com a
concretizacdo das estratégias em que o professor deve recorrer e a materiais de trabalho
que o auxiliem para alcancar aquilo que pretende. Assim ele apresenta e define alguns
dos recursos que sdo necessarios e indispensaveis para o desenvolvimento do processo
de ensino- aprendizagem, nomeadamente 0s seguintes:

= O quadro de giz — meio auxiliar do professor, apresenta, algumas vantagens
como:

a) Permite uma boa visualizacdo do que nele se escreve;

b) E um material de que se dispde facilmente, visto que normalmente em todas

as escolas se encontram os quadros de giz;

c) Pode dispensar o recurso a outros auxiliares didaticos;

d) Proporciona uma utilizacdo constante, tanto por parte dos professores, como

por parte dos alunos.

= O quadro interativo/retroprojetor — como meio auxiliar do professor, este
quadro apresenta, entre outras, as seguintes vantagens:
a) Possibilidade de exposi¢do permanente ou temporaria;
b) Possibilidade de exposi¢do do material que vai sendo executado pelos alunos
para consolidacdo a aprendizagem;
b) Possibilidade de exposicdo do material utilizado pelo professor para a
aprendizagem da leitura, no campo das frases-chave e das palavras-chave;
c) Possibilidade de exposicdo de outro material que o professor considere

pertinente, nomeadamente material relacionado com outras areas curriculares.

= O caderno diario — é um instrumento de trabalho que apresenta muitas
vantagens. Entre elas registam-se as seguintes:
a) Contribui para desenvolver no aluno o gosto pela boa apresentacao;
b) Pela limpeza, pela caligrafia cuidada e pelas ilustracdes;

c) Desenvolve no aluno o cuidado com ortografia;
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d) Ajuda a criar habitos de organizag&o;
e) Fornece material para estudo e para reviséo;
) Serve como elemento de ligacdo entre a escola e a familia;

g) Fornece ao professor elementos relativos a progressao do aluno.

= O manual do aluno — como meio auxiliar, tanto do professor como do aluno, o
manual apresenta, entre outras as seguintes vantagens:
a) E um instrumento de trabalho que permite uma melhor exploracdo e
consolidacdo dos contetdos;
b) E uma base de aquisicdo das competéncias linguisticas e de comunicacio,
pelo aluno, no dominio da compreensao escrita;

¢) Tem uma funcdo motivadora para aprendizagem.

Enquanto que, Gomez fala sobre o manual do aluno, Karling (1991:254), fala
sobre o livro didatico e define-o dizendo que o mesmo continua sendo o mais
econdmico e completo recurso de ensino. Por isso, todo o professor deveria adotar pelo
menos um livro para cada disciplina. Os alunos precisam ter um ponto de apoio seguro
em que se basear para estudar.

Se o professor “da matéria” ditada, ou no quadro, o aluno pode ouvir mal ou
deixar de anotar certo. Isto, fatalmente, vai provocar aprendizagem incorreta. Além
disso matéria ditada ou escrita no quadro quase sempre é tdo resumida que é dificil de
levar o aluno a compreender. Resta a ele decorar. Matéria decorada serve para a prova e
ndo para a vida.

Um bom livro didatico deve conter a esséncia do conteudo da matéria ou
disciplina. Na medida do possivel, o contetdo deve ser (til e significativo. Deve ter
estruturado o assunto de forma a facilitar a compreensdo com uma linguagem clara e
muitos exemplos.

Hoje mais do que nunca os alunos ja ndo querem aceitar aquele professor que
vai e comeca a ditar matéria. O aluno pode escrever 0 que o professor est a ditar mas
muitas vezes ndo compreende qual é a mensagem que o professor quer passar porque a
matéria ndo desperta curiosidade. Pensamos que seria bom que os professores
utilizassem para as suas aulas, para além dos manuais escolares, quadro e giz, um
recurso diferente, porque sendo vejamos: existem manuais que dizem tudo e nada por

mais que os alunos leem ndo compreende o assunto. Portanto o professor pode optar
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segundo Karling (1991:253), «... por um livro didatico que deve conter a esséncia do
conteudo da matéria ou disciplina...».

Segundo 0 mesmo autor, a tecnologia aplicada a educacéo é uma forma de busca
e aplicacdo da tecnologia dos varios campos do conhecimento humano na educacéo.

Desta feita, considera que:

«...a tecnologia elétrica, a tecnologia eletronica, a tecnologia da comunicagdo, quando
usadas na educacdo ou pela educacdo, sdo tecnologias aplicada a educacdo, aqui entra o
computador, a TV, o DVD, a rddio, o quadro interativo, o retroprojetor, o filme a Internet,
etc. Existem uma diversidade de recursos didaticos».

Na opinido de Karling, os recursos didaticos podem ser classificados em:
» Recursos visuais;

» Recursos auditivos;

» Recursos audiovisuais;

* Recursos multiplos.

Todos esses recursos garantem um ensino sistematizado, dinamizado e eficaz.

Por fim, um ensino de qualidade onde os alunos possam ver, ouvir e relacionar
com o0 que ja sabe e com a realidade. Portanto, o professor ndo deve descorar esses
recursos de ensino tendo em conta a sua importancia. “Os recursos de ensino devem ser
usados para facilitar, acelerar e intensificar a aprendizagem e ndo para poupar 0
trabalho do professor e simplificar o trabalho do aluno.” Karling (1991:251)

E, neste contexto, que a formacdo em didatica é muito importante porque ela

orienta o professor em saber como ensinar e como aprender.

4. Avaliacdo das aprendizagens em ciéncias sociais. Principais
propositos, modalidades e instrumentos de avaliagdo no ambito da

area disciplinar.

4.1. Principais propésitos

A avaliacdo é uma tarefa didatica necessaria e permanente do trabalho docente,
que deve acompanhar passo a passo 0 processo de ensino e aprendizagem. Por meio
dela, os resultados que véo sendo obtidos no decorrer do trabalho conjunto do

professor e dos alunos sdo comparados com 0s objetivos propostos, a fim de constatar
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progressos, dificuldades e, também, reorientar o trabalho docente. Assim, a avalia¢éo é

uma tarefa complexa que ndo se resume a realizacdo de provas e atribuigdes de notas.

€ PRA 1550 QUE A
GENTE VAI TODO DIA
A EScoA”?

7 MAS FAZER
i ISTO COM UM

'L/ e - —
AW N, L= T

Fonte: didaticabd.blogspot.com

A escola ndo pode estar aesvinculada da vida, do mundo que a rodeia, mas tem
de estar em sintonia com a comunidade e com o tempo em que vivemos. Logo, a escola
responsavel ndo ensina a memorizar, mas a refletir, fazer relacbes entre dados,
informacdes e ideias, desafiar o senso comum, aprender a pesquisar, saber trocar ideias,
ou seja, aprender a aprender aprendendo.

Na nossa sociedade, reservamos as escolas o poder de conferir notas e
certificados que, atestam o conhecimento ou a capacidade do individuo, tornando assim
imensa a responsabilidade de quem avalia. A avaliacdo é comumente, acompanhada de
duvidas, incertezas e, muitas vezes, de incoeréncias.

A avaliacdo é uma reflexdo sobre o nivel de qualidade do trabalho escolar tanto
do professor como dos alunos. Mas, para a grande maioria das pessoas que passaram
por uma escola, ha sempre a lembranca de sabatina, prova exame, verificacdo,
avaliacdo. Isso se deve, sem duvida, a experiéncias negativas com relagdo a avaliacao.

O professor entra na sala de aula e anuncia: — Hoje é dia de prova. Pode-se
observar a ansiedade em todos os alunos. Uns, tém um ar pensativo, outros tentam
encontrar uma inspiragdo e/ou refletem profundamente. Mas, o ultimo pensamento de
todos em relagdo a prova é a nota.

Assim, o termo avaliar tem sido constantemente associado a expressdes como:

fazer prova, fazer exame, atribuir nota, repetir ou passar de ano. Esta associacéo, téo
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presente ainda em nossas escolas, € resultante de uma concepcdo pedagogica
ultrapassada, mas tradicionalmente dominante. Nela, a educacdo € concebida como
mera transmissao e memorizacdo de informagdes prontas e o aluno € visto como um ser
passivo e recetivo. Em consequéncia, a avaliacdo restringe-se a medir a quantidade de
informacdes retidas. Nessa abordagem, em que educar se confunde com informar, a
avaliacdo assume um carater seletivo e competitivo.

No presente trabalho, entende-se a escola como local privilegiado para a
construcdo de conhecimento e valores, que possibilitem a compreensdo da nossa
sociedade e a organizacdo da acdo educacional com vistas a equidade, a autonomia e,
consequentemente, a inclusdo dos individuos na sociedade. Logo, torna-se necessario
entender a avaliagdo como um processo continuo de pesquisas que visa interpretar 0s
conhecimentos, habilidades e atitudes dos alunos, tendo em vista mudancas esperadas
no comportamento, propostas nos objetivos, a fim de que haja condi¢es de decidir
sobre alternativas do planeamento do trabalho do professor e da escola como um todo.

Assim, a avaliacdo deve ser focalizada como um processo orientador e interativo
que deve ser “a reflexdo transformada em agdo”. A¢d0 essa que nos impulsione a novas

reflexdes.

4.2. Avaliacdo como facilitadora de aprendizagem

A avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem tem um carécter sistematico e
continuo e subordina-se ao regime de avaliacdo dos alunos do ensino secundario
aprovado pela Portaria n.° 550-D/2004, de 22 de Maio, alterada pela Portaria n.°
259/2006 de 14 de Marco e aos critérios gerais de avaliacdo definidos pelo respetivo
Conselho Pedagdgico.

A avaliacdo, como afirma Gronlund, “... [é] um processo continuo que sustenta
um ensino e uma aprendizagem de qualidade...A chave de uma boa avaliacdo consiste
em relacionar os seus procedimentos tdo diretamente quanto possivel com as metas
especificas de aprendizagem a serem avaliadas”. (Gronlund, 1976)

Para tal, torna-se necessario a articulagdo entre varios elementos, a destacar: a
definicdo de objetivos educacionais, a clarificacdo dos contetdos programaéticos, a

definicdo das estratégias de ensino e a defini¢do do tipo de avaliagéo.
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A articulacdo destes elementos no processo de ensino aprendizagem, permite a
construcdo da matriz de objetivos/conteudos, imprescindivel para a sustentacdo de uma
avaliacdo sistematica e continua, visando a concretizacao dos objetivos educacionais.

Os objetivos educacionais dividem-se entre objetivos gerais e objetivos
especificos. Os primeiros sdo definidos em sentido lato, com uma certa ambiguidade e
suscetivel de ser potencialmente “desdobravel” em diferentes séries de objetivos mais
concretos. Assim sendo, estes caracterizam-se por serem mais claros e concretos.

Esquematicamente, a avaliacdo ajusta-se ao processo de ensino aprendizagem,

integrando os seguintes elementos:

Eelacio
Professor [ Professor

Fonte: http://www.moodle.ufba.br/mod/book

4.3. Modalidades de avaliacdo no processo de ensino-aprendizagem

As modalidades de avaliacdo mais reconhecidas sdo a avaliacdo formativa,
a avaliacdo sumativa e a avaliacdo diagnostica. Estes termos apareceram, inicialmente,
apenas aplicados ao contexto da avaliacdo curricular, com Scriven (1967) e, durante
anos, apenas foram utilizados na descricdo da atividade curricular. Comecaram a ser
empregues na avaliacdo das aprendizagens dos alunos com Bloom, Hastings e Madaus
(1971).

< Avaliacdo diagnostica
Esta modalidade de avaliagdo pode ser entendida em varios sentidos. Noizet e
Caverni (1985), referindo-se a um desses sentidos, esclarecem que serve para avaliar a
capacidade que um aluno possui para frequentar determinados cursos ou disciplinas,
estando ligada a orientacdo escolar, a avaliacdo de capacidades dos alunos e nao,
exclusivamente, aos contetdos educativos. Esta avaliacdo pode, assim ser externa ao

processo de ensino-aprendizagem, ndo o influenciando diretamente.
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Na sua dimensdo de integracdo no processo de ensino-aprendizagem, esta é a
modalidade de avaliacdo que averigua se os alunos possuem 0s conhecimentos e
aptiddes para poderem iniciar novas aprendizagens. Permite identificar problemas, no
inicio de novas aprendizagens, servindo de base para decisdes posteriores, através de
uma adequacdo do ensino as caracteristicas dos alunos. Verifica se o aluno possui as
aprendizagens anteriores necessarias para que novas aprendizagens tenham lugar
(avaliacdo dos pre-requisitos) e também se os alunos ja tém conhecimentos da matéria
que o professor vai ensinar, isto é, que aprendizagens das que se pretendem iniciar (e
que se assumem ndo-conhecidas) sdo j& dominadas pelos alunos (avaliagdo dos niveis
de entrada). Importa distinguir o conceito de pré-requisito do conceito de aprendizagem
anterior; um pré-requisito é uma aprendizagem anterior requerida e imprescindivel para
a nova aprendizagem.

Acrescente-se que a avaliacdo diagnostica ndo ocorre em momentos temporais
determinados, podendo realizar-se no inicio do ano (muitas vezes sob a forma de um
periodo de avaliacdo inicial), no inicio de uma unidade de ensino e sempre que se
pretende introduzir uma nova aprendizagem e se achar prudente proceder a uma
avaliagéo deste tipo.

Repare-se que considerando os momentos em que a avaliacdo se realiza no
interior do processo de ensino-aprendizagem € possivel falar de avaliacdo inicial,
de avaliacBes intercalares e de avaliacdo final. A avaliacdo diagnéstica ndo se deve
confundir com avaliacdo inicial, embora as avalia¢Ges iniciais sejam avaliagdes de
diagndstico. Na realidade, generalizando estas preocupac¢des, nenhuma das formas de
avaliacdo pode ser confundida com 0os momentos em que se realiza, embora se utilizem,

dominantemente, nesses momentos.

+ Avaliacdo formativa
Esta € a modalidade de avaliacdo que acompanha permanentemente 0 processo
de ensino-aprendizagem, sendo fundamental para a qualidade da aprendizagem. Ao
atribuir importancia ao aluno, d4 atengdo a sua motivacdo, a regularidade do seu
esforco, a sua forma de abordar as tarefas e as estratégias de resolucéo de problemas que
utiliza. O feedback que é fornecido ao aluno, constitui segundo Emery, Saunders, Dann
e Murphy (1989), um contributo para o melhoramento da sua motivacgao e autoestima.
Este feedback constitui, na opinido de Bloom, Hastings e Madaus (1971), a

propria esséncia da avaliagdo formativa.
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A avaliacdo formativa, ao apreciar 0 modo como decorre 0 processo de ensino-
aprendizagem, permite, ainda, na opinido de Scriven (1967), que o professor adapte as
suas tarefas de aprendizagem, introduzindo alteracbes que possibilitem uma maior
adequacao das mesmas. N&o se trata, no entanto, de uma avaliacdo simplesmente
informal e permanente; a sua planificacdo deve permitir a existéncia de momentos
organizados de avaliacdo formativa, devendo planear-se momentos para averiguar dos
resultados obtidos, recolhendo informagfes com regularidade acerca do processo de
aprendizagem.

Contudo, ao optar-se por uma avaliagdo formativa, na opinido de Perrenoud
(1982), sao afetados no processo educativo: a organizagdo das aulas, os métodos e as
praticas de ensino, a constru¢do de uma cultura comum entre o professor e a escola, a
politica do estabelecimento de ensino, o programa e 0s objetivos, bem como o sistema

de selecdo e orientacéo e a satisfacdo profissional e pessoal.

+ Auvaliacdo sumativa

A avaliacdo sumativa encontra-se também descrita no Despacho Normativo 98
A/92, que refere: "traduz-se num juizo globalizante sobre o desenvolvimento dos
conhecimentos e competéncias, capacidades e atitudes do aluno."( n° 25), tendo lugar,
ordinariamente, no final de cada periodo letivo, no final de cada ano e de cada ciclo de
ensino, podendo, também, acrescentamos, ter lugar no final de uma ou varias unidades
de ensino que interessa avaliar globalmente. A avaliagdo sumativa fornece um resumo
da informacdo disponivel, procede a um balan¢o de resultados no final de um segmento
extenso de ensino.

Nesta modalidade de avaliacdo é decisiva uma escolha criteriosa de objetivos
relevantes, de acordo com critérios de representatividade e de importancia relativa de
modo a obter uma visdo de sintese. Tratando-se de um juizo global e de sintese, uma
énfase particular deve ser atribuida a avaliacdo dos objetivos curriculares minimos, quer
definidos nos programas nacionais quer no ambito das escolas. E, por estas razdes, a
modalidade de avaliacdo que melhor possibilita uma decisao relativamente a progressao
ou a retencdo do aluno pois compara resultados globais, permitindo verificar a
progressao de um aluno face a um conjunto lato de objetivos previamente definidos.

A avaliacdo sumativa presta-se a classificagdo, mas ndo se esgota nela, nem se
deve confundir com esta, podendo, evidentemente, existir avaliagdo sumativa sem

classificacdo. A avaliacdo sumativa (como as restantes formas de avaliacdo) pode
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assumir uma expressdo qualitativa ou quantitativa. No 1° ciclo, por exemplo, é
qualitativa e exprime-se de forma descritiva e, embora nos restantes ciclos se traduza
numa classificacdo numérica, a sua expressdo qualitativa e de descricdo globalizante

ndo se deveria perder.

4.4. Instrumentos de avaliacdo
A avaliacdo de conhecimentos implica a elaboracdo de provas adequadas,
rigorosas e fidveis.
< Testes de Conhecimentos
Os testes, elaborados por cada um de nos, visam avaliar os conhecimentos ja
obtidos e detetar casos onde ndo haja ainda sucesso e consolidacdo da aprendizagem. A
sua elaboracgéo deve responder a certos requisitos, nomeadamente:
 validade do contetdo do teste;
o adequacdo ao perfil de cada formando e ao grupo-formacao.
A validade do conteudo decorre de duas condicdes: a relevancia de itens
selecionados e a adequacgéo aos objetivos.
A adequacéo ao perfil dos formandos depende de:
e compreensdo do teste;
« linguagem clara e adequada ao nivel sociocultural;
« formato: imagens e disposicdo das perguntas;
« tempo concedido as respostas;
o modo de registo das respostas.
Outra condicdo para uma boa aplicacdo, depende também de uma correta relacéo
entre objetivos-itens e sua cotagéo.
Destaca-se a «construcdo» de dois tipos de testes/provas: provas subjetivas e
objetivas.
— Provas Subjetivas
As provas de resposta livre sdo consideradas subjetivas, pois ndo ha um critério
unico de avaliar uma dada resposta, ou seja nao existe um modelo ou padréo.
Estas provas requerem algumas regras para a sua elaboracao:
» articulagdo das perguntas aos objetivos e utilizacgdo do mesmo tipo de
vocabulério para a definicdo dos objetivos. Ex: expde os factores, compara,

analisa, etc;

IE | MESTRADO 2012/2013 | Ensino da Economia e da Contabilidade 19



Instituto de Educacdo Didética das Ciéncias Econdmicas e Sociais 11

‘e sbEpr e Docente: Maria da Luz Oliveira

escolha apenas de contetudos fundamentais, pois o tempo reservado a prova nao
permite testar todos os conteudos;

0 tempo deve ser cuidadosamente ponderado para cada resposta, do ponto de
vista do formando.

As provas de resposta livre ou de resposta livre orientada (ROL) s&o muito

faceis de elaborar, mas de dificil corre¢do. Vejamos as vantagens e 0s inconvenientes da

sua aplicacéo.

Vantagens:

faceis de preparar;

adaptam-se a qualquer tipo de objetivos;

ndo existe o perigo de acertar por acaso;

permitem a cada formando organizar os seus proprios conhecimentos e ser
original,

d&o énfase a analise, sintese e avaliacéo.

Inconvenientes:

dificeis de avaliar;

correcdo demorada;

0s conteudos e 0s objetivos a testar sdéo em nimero reduzido;

perigo de as perguntas serem muito gerais € nao permitirem uma organizagédo
original do formando, tornando-se as respostas demonstracdes da quantidade de

conhecimentos adquiridos sobre o tema.

— Provas Objetivas

Existe o entendimento de que as provas objetivas apelam mais a memoria do que a

compreensdo, de permitirem acertar por acaso, da ambiguidade das respostas que as

torna pura adivinhacao das intencdes do examinador.

No entanto, pensa-se hoje que um aprofundamento das suas potencialidades e a maior

experiéncia dos formadores podem torna-las bons instrumentos de avaliacdo. Destacam-

Se as provas mais comuns:

provas de resposta de escolha maltipla;

provas de resposta por associacao;

provas de resposta em alternativa;

provas de resposta limitada ou de complementacao;

provas de ordenagéo.
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PARTE Il - ENQUADRAMENTO DA PRATICA LETIVA

1. Contextualizacdo da disciplina Area de Integracdo no curriculo

escolar

A Area de Integracdo surge em 1990, no quadro da componente sociocultural
dos curriculos de formacdo de nivel 3 das escolas profissionais. A sua designacao
remete-nos, desde logo, para uma ideia de transversalidade e encontro de
conhecimentos de diferentes areas disciplinares, disponiveis para serem aplicados numa
melhor compreensédo do mundo contemporaneo. Tal objetivo gerou a necessidade de
construir um programa que favorecesse simultaneamente a aquisicdo de saberes
oriundos das ciéncias sociais e da reflexdo filosofica e o desenvolvimento de
competéncias estruturantes para a inser¢ao na vida social e num mercado de trabalho em
evolucgéo e transformacédo. Tratava-se de dar corpo a um conjunto de propostas que,
assentes em contextos cientificos e culturais, desenvolvessem nos alunos curiosidade,
iniciativa, criatividade no encontro de solugbes, responsabilidade na realizacdo de
projetos, sentido de cooperacdo na partilha de processos e produtos. Finalmente, dada a
diversidade de cursos a que se destinava, havia que dotar o programa de grande
adaptabilidade.

O programa integra Areas, Unidades Tematicas e Temas-problema. Assim, este
programa esta estruturado em trés Areas (A Pessoa, A Sociedade, 0 Mundo). Cada uma
destas trés Areas esta organizada em trés Unidades Tematicas que, por sua vez, se
compdem de trés Temas-problema. Os Temas-problema propostos pretendem
apresentar diferentes formas de abordagem do mundo atual, analisadas na perspetiva de
diferentes Unidades Tematicas e correspondendo a diferentes areas do conhecimento.
Procura-se que os diferentes Temas-problema, ainda que ndo totalmente intermutaveis,
pudessem contribuir para o desenvolvimento de competéncias semelhantes.

Tendo em vista a formagéo sociocultural de jovens que tendencialmente viréo a
inserir-se num mercado de trabalho como quadros intermédios, o programa visa
favorecer o desenvolvimento de competéncias que proporcionem uma socializacdo
laboral na qual as tecnologias, o trabalho em equipa, a decisdo participada e o

empreendedorismo individual assumem importancia decisiva.
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Em sintese, com este programa pretende-se, essencialmente, desenvolver a
capacidade de integrar conhecimentos de diferentes areas disciplinares, aproximar estes
conhecimentos de experiéncias de vida dos alunos e aplica-los a uma melhor
compreensdo e acdo sobre o mundo contemporaneo.

Fonte: Programa de Area de Integracdo (adaptado)

2. Enquadramento da Unidade Tematica 8 - A Internacionalizacéo
da Economia, do Conhecimento e da Informacédo / Tema — problema
8.1 - Das Economias-mundo a Economia Global.

Este Tema-problema pretende alargar o conhecimento sobre as formas de
organizacdo da economia mundial, a sua evolucdo temporal e caracterizagcdo atual.
Podera partir-se de exemplos do quotidiano para alargar a analise a aspetos concretos da
organizacdo da producao e do comércio mundial.

Perspetiva-se, igualmente, o contributo da globalizacdo econémica para aquilo
que o mundo é hoje em matéria econdmica, politica e social. A producdo de bens, a
prestacdo de servicos e o comércio mundial ndo teriam atingido o nivel atual sem
influéncia das grandes empresas multinacionais e transnacionais e do desenvolvimento
da ciéncia e da tecnologia.

Contudo, num ambiente de constantes transformacgdes econémicas, aumentam as
desigualdades de desenvolvimento e de bem-estar entre seres humanos em paralelo com
as novas tendéncias de mudanca da geopolitica mundial e das relacdes entre os Estados
e o poder econémico das grandes empresas. No final deste tema-problema, deverdo
debater-se questbes de desigualdade de desenvolvimento e de exclusdo do sistema

mundial.

3. Planificacdo da unidade didatica

3.1. Planificacéo de longo prazo

A planificacdo anual do trabalho letivo tem como principal finalidade
estabelecer o conteudo geral (partindo do programa, dos alunos e da experiéncia
acumulada em anos anteriores) e selecionar os recursos a utilizar no periodo de tempo
referido em que se procura adaptar um dado curriculo a uma situacdo concreta e

identificada com a escola e os alunos. Deve ser feita antes do inicio das aulas e
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preferencialmente em equipa, por exemplo, entre os professores do mesmo grupo
disciplinar que véo ter a disciplina do mesmo ano letivo. Este tipo de planificagéo
“consiste numa gestdao das unidades didaticas em que um programa se divide, tendo em
atencdo ndo s6 o tempo curricular sugerido bem como o tempo que resulta da adaptagédo
do programa a escola e aos alunos” (Pacheco, 2001, p. 108).

Ainda segundo Abrantes (1985):
“O plano de trabalho a longo prazo ndo precisa de ser muito pormenorizado e, sobretudo, ndo
deve ser entendido de forma rigida. Devera ser o resultado de uma reflexdo sobre o que se vai
fazer, porqué e como, e traduzir-se num conjunto de orientacGes gerais e recursos organizados a
ter presente ao longo de todo o ano.” (Abrantes, 1985, p. 3)
O autor salienta que um bom plano a longo prazo:
- cria melhores condigOes para o trabalho posterior de planificar unidades/subunidades e
aulas;
- permite ter uma visdo global do trabalho ao longo do ano, possibilitando que se visem
objetivos a prazo com atividades continuadas;
- possibilita que se organizem atividades que requerem muito tempo de preparagéo,
estudando os temas, reunindo materiais, entrevistando pessoas exteriores a escola, etc.;
- ajuda a tomar decisGes sobre o tempo a despender com as diferentes tarefas;
- ajuda a fazer opgdes caso acontecimentos imprevistos obriguem a cortes no programa;

- contribui para sugerir e clarificar critérios de avaliacdo (Abrantes, 1985, p.4).

A planificacdo de longo prazo da disciplina de Area de Integracdo foi realizada
no ambito da disciplina de Didatica Il (ver Anexo 1), com o apoio dos conceitos
ministrados em Didatica | do 1.° semestre, nomeadamente os que se referem ao
estabelecimento de:

= um Fio Condutor na abordagem dos contelddos programaticos;
= de competéncias (cognitivas, atitudinais e centrais);
» de metodos e estratégias para concretizar essas mesmas competéncias e,

= do paradigma no qual o professor se enquadra na pratica letiva.
Assim sendo, primeiramente deve-se definir um Fio Condutor que permita ao

professor estabelecer a planificagdo da disciplina, relacionando os diversos conteudos

programaticos da mesma.
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No caso concreto da disciplina de Area de Integracéo, estabeleceu-se o seguinte

Fio Condutor: desenvolvimento da capacidade de integracdo de conhecimentos em

diferentes areas disciplinares, aproximando estes conhecimentos de experiéncias de vida

dos alunos, aplicando-os a uma melhor compreensdo e acdo sobre o mundo

contemporaneo.

De seguida explana-se o conceito de competéncias, no ambito das competéncias

especificas da disciplina de Area de Integracio (conceptuais, procedimentais e

atitudinais) da disciplina em analise.

4

» Competéncias Conceptuais (dominio cognitivo/Saber-Saber):
Perspetivar o mundo atual como um sistema interligado de mdltiplos fatores
(ec.’, social, politico, cultural,...);

Refletir sobre o impacto da globalizacdo na transnacionalizacdo econdmica e
produtiva;

Refletir sobre as repercussdes da globalizacdo nas estruturas demograficas;
Perspetivar a interdependéncia econémica das economias mundiais;

Refletir sobre 0 modo como a desigual distribuicdo de rendimentos determina os

contrastes em termos de desenvolvimento.

» Competéncias Procedimentais (Saber-Fazer):
Utilizar corretamente o vocabulario cientifico em descri¢fes orais e escritas dos
varios temas-problema abordados;
Formular e responder a quest@es relativas aos varios temas-problema abordados;
Interpretar documentos escritos, graficos, cartograficos e audiovisuais;
Selecionar, organizar e analisar criticamente informacdo proveniente de fontes
diversificadas — verbais, audiovisuais e informaticas;
Desenvolver o discurso argumentativo;
Saber aplicar conhecimentos de outras areas disciplinares para formar uma
melhor compreensdo do mundo contemporaneo;
Utilizar técnicas e instrumentos adequados de pesquisa, registo e tratamento de

informagéo.
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» Competéncias Atitudinais (Saber-Ser):
# Intervir, junto da comunidade escolar, face a problematicas sociais com
relevancia;
+ Mostrar curiosidade, iniciativa e criatividade no encontro de solucGes para a

resolucdo de problemas;

+ Assumir uma atitude de responsabilidade na realizacdo de projetos e o sentido de

cooperacgéo na partilha de conhecimentos.

Sintetizando, a planificacdo de longo prazo esquematiza-se da seguinte forma:
PLANO A LONGO PRAZ7O

ESTRATEGIAS - » TEMPOS
A A
Y
OBJECTIVOS
Y Y Y
Fonte: Principios Bésicos da
UMIDADES DE EMSING Pratica Pedagdgica

3.2. Planificacdo de médio prazo

José Augusto Pacheco (2001) caracteriza a planificacdo a médio prazo como
aquela que ¢ realizada para uma unidade didatica e tem como horizonte temporal o
periodo letivo ou um conjunto de semanas. Nela, procura-se estabelecer uma sequéncia
das experiéncias de aprendizagem, apresentando de forma compreensiva e integrada os
conteddos segundo um percurso orientado — em articulagdo com as competéncias, 0s
objetivos, os métodos e estratégias, 0s recursos e a avaliacdo — a um nivel apropriado
com base no conhecimento das capacidades e interesses dos alunos e no tempo
determinado aquando da planificacdo anual. Procura-se, assim, organizar de forma
sequencial e estruturada um conjunto de aulas enquadradas na mesma unidade didatica.
Coll (1987, cit. in Pacheco 2001, p. 109) define unidade didatica como:

“Uma unidade de trabalho relativa a um processo completo de ensino-aprendizagem que ndo tem
uma duracdo temporal (uma unidade didatica pode abarcar varias “ligdes” tradicionais). Na
medida em que se relacionam com a planificagdo de um processo completo de ensino-
aprendizagem, as unidades didaticas precisam de objetivos, blocos de conteddos, atividades de
aprendizagem e atividades de avalia¢do.”
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Para a criacdo de um Plano de Médio Prazo, torna-se imprescindivel a aplicacéo
da Taxonomia de Bloom na determinagédo dos objetivos cognitivos da aprendizagem.

Assim, a Taxonomia de Bloom do Dominio Cognitivo é estruturada em niveis
de complexidade crescente — do mais simples ao mais complexo — e isso significa que,
para adquirir uma nova habilidade pertencente ao préximo nivel, o aluno deve ter
dominado e adquirido a habilidade do nivel anterior. S6 apds conhecer um determinado
assunto alguém poderd compreendé-lo e aplica-lo. Nesse sentido, a taxonomia proposta
ndo é apenas um esquema para classificacdo, mas uma possibilidade de organizacao
hierarquica dos processos cognitivos de acordo com niveis de complexidade e objetivos
do desenvolvimento cognitivo desejado e planeado.

Os processos categorizados pela Taxonomia dos Objetivos Cognitivos de

Bloom, além de representarem resultados de aprendizagem esperados, sdo cumulativos,
0 que caracteriza uma relacdo de dependéncia entre o0s niveis e sdo organizados em
termos de complexidades dos processos mentais.

Encerrando um modo de utilizacdo bastante pratico, uma vez que permite, a
partir da utilizacdo de uma tabela Dominio Cognitivo perceber qual o verbo a utilizar /
aplicar, em funcdo do comportamento esperado, organizando 0s objetivos de

aprendizagem em seis niveis, os quais sdo, por ordem crescente de complexidade os

segul ntes:
AVALIAGAO
SINTESE Ajuizar
ANALISE Armar Apreciar
APLICAGAO Analisar Articular Avaliar
COMPREENSAO Aplicar Calcular Compor Eliminar
CONHECIMENTO Descrever Demonstrar Classificar Constituir Escolher
Apontar Discutir Dramatizar Comparar Coordenar Estimar
Arrolar Esclarecer Empregar Contrastar Crniar Julgar
Definir Examinar lustrar Criticar Dirigir Ordenar
Enunciar Explicar Interpretar Debater Reunir Preferir
Inscrever Expressar Inventariar Diferenciar Formular Selecionar
Marcar Identificar Manipular Distinguir Organizar Taxar
Recordar Localizar Praticar Examinar Planejar Validar
Registrar Narrar Tragar Provar Prestar Valorizar
Relatar Reafirmar Usar Investigar Propor
Repetir Traduzir Experimentar Esquematizar
Sublinhar Transcrever
Nomear
" Adaptado de JONHSON & JONHSON, S.R.

» Conhecimento — Refere-se a habilidade do Aluno em recordar, definir, reconhecer ou

identificar informacdo especifica, a partir de situacdes de aprendizagem anteriores;

» Compreensdo — Refere-se a habilidade do Aluno em demonstrar compreensao pela

informacao, sendo capaz de reproduzir a mesma por ideias e palavras proprias;
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» Aplicacdo — Refere-se a habilidade do Aluno em recolher e aplicar informagdo em

situagdes ou problemas concretos;

» Anélise — Refere-se a habilidade do Aluno em estruturar informacdo, separando as
partes das matérias de aprendizagem e estabelecer relagdes, explicando-as, entre as

partes constituintes;

* Sintese — Refere-se a habilidade do Aluno em recolher e relacionar informacgéo de

varias fontes, formando um produto novo;

* Avaliacdo — Refere-se a habilidade do Aluno em fazer julgamentos sobre o valor de

algo (produtos, ideias, etc.) tendo em consideracéo critérios conhecidos.

No entanto, hoje o mundo é diferente daquele representado na Taxonomia de
Bloom em 1956. Os educadores aprenderam muito mais sobre como os alunos
aprendem e os professores ensinam, e agora reconhecem que 0 ensino e a aprendizagem
abrangem muito mais do que o simples raciocinio. Eles envolvem os sentimentos e as
crencas de alunos e professores, bem como o ambiente socio cultural da sala de aula.

Deste modo, em 1999, Dr. Lorin Anderson, um antigo aluno de Bloom, e seus
colegas publicaram uma versdo atualizada da Taxonomia de Bloom, que considera uma
gama maior de fatores que afetam o ensino e a aprendizagem. Essa taxonomia revisada
tenta corrigir alguns problemas da taxonomia original. Diferentemente da versdo de
1956, a taxonomia revisada diferencia “saber o qué” (o conteudo do raciocinio) de
“saber como” (0s procedimentos para resolver problemas).

A dimensdo Processo Cognitivo da Taxonomia de Bloom revisada, como na
versdo original, possui seis capacitacdes. Da mais simples a mais complexa, sdo elas:
lembrar, entender, aplicar, analisar, avaliar e criar.

= Lembrar
Lembrar consiste em reconhecer e recordar informacfes importantes da memdria de
longa duracéo.

= Entender
Entender é a capacidade de fazer a sua propria interpretacdo do material educacional,
como leituras e explicacdes do professor. As subcapacitacbes desse processo incluem
interpretacdo, exemplificacdo, classificacdo, resumo, conclusdo, comparacdo e

explanagéo.
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= Aplicar
O terceiro processo, aplicacgdo, refere-se a usar o procedimento aprendido numa situagéo
familiar ou nova.

= Analisar
O processo seguinte é a anlise, que consiste em dividir o conhecimento em partes e
pensar como essas partes se relacionam com a estrutura geral. A analise dos alunos é
feita por meio de diferenciacédo, organizacao e atribuicao.

= Avaliar
A avaliacdo, que é o item mais avancado da taxonomia original, € o quinto dos seis
processos da versao revisada. Ela engloba verificacéo e critica.

= Criar
Criacdo, um processo que ndo fazia parte da primeira taxonomia, € o principal
componente da nova versdo. Essa capacitagdo envolve reunir elementos para dar origem

a algo novo. Para conseguir criar tarefas, os alunos geram, planeiam e produzem.

Aplicando esta taxonomia a construcdo do Plano de Médio Prazo, convém antes
do mais, ressalvar que o grande objetivo da disciplina de Area de Integracéo, consiste
no desenvolvimento da capacidade de integrar conhecimentos de diferentes &reas
disciplinares, aproximando-os de experiéncias de vida dos alunos e aplicad-los numa
melhor compreenséo e acdo sobre 0 mundo contemporaneo. Deste feita, a aprendizagem
materializar-se-a em estratégias diversificadas que acompanham e fixam a aquisicao de
saberes, ao mesmo tempo que conferem relevancia as competéncias de iniciativa,
responsabilidade, criatividade, organizacdo e autonomia por parte dos alunos, de modo a

sua plena integracdo no mercado de trabalho.

Em suma, a esquematizacdo da planificacdo de médio prazo pode ser definida da

seguinte forma:
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No caso da presente unidade didatica a planificacdo de médio prazo foi

igualmente elaborada no ambito da disciplina de Didatica Il (ver Anexo 2).

3.3. Planificacdo de curto prazo

A planificacdo de curto prazo é realizada para uma aula e tem como finalidade a

organizacado das estratégias e métodos de ensino, a disposicao da turma, a especificacdo

das atividades e situacBes de aprendizagem a partir do conhecimento concreto dos

alunos e do seu empenhamento (Pacheco, 2001).

Os elementos que compdem um plano de aula sdo, no essencial, os do plano de

uma unidade ou subunidade letiva, tendo atencdo que a aula estd integrada numa

unidade didatica e a planificacdo desta deve orientar a elaboracdo do plano de aula. Os

objetivos, contetdos, competéncias e recursos, terdo de respeitar o tempo disponivel e 0

ritmo adequado a uma unica aula.

Na elaboragcdo dos planos de aula tive em consideragdo as indicacdes dadas

guanto ao ensino critico por Arends (1995):
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“trata-se de aulas fortemente interativas que exigem uma preparagcdo prévia particularmente
cuidada, por parte do professor, e uma planificacdo, simultaneamente rigorosa e flexivel, com
um fio condutor claro, com estratégias diversificadas motivadoras e com a utilizacdo de recursos
que vao ao encontro dos interesses dos alunos.” (Arends, 1995, p. 402)

Esta planificacdo deve ser um instrumento indispensavel ao combate a rotina e
constituir-se como um elemento dinamizador da aula e de motivagao dos alunos.

Convém salientar o facto de a disciplina de Area de Integracéo ser lecionada em
cursos profissionais, com um elevado numero de alunos, com propensao para a
dispersdo, mas que respondem positivamente a aulas dinamicas. Deste modo, as minhas

planificagdes tiveram em conta:

“(...) aquilo a que Brophy e Putnam (1979) ¢ Evertson ¢ Emmer (1982) chamaram de gestdo

preventiva. Os professores que planificam tarefas e atividades adequadas a sala de aula, que

tomam decisBGes sensatas acerca da atribuicdo do tempo e do espaco e que tém um repertorio
suficiente de estratégias de instrucdo construirdo um ambiente de aprendizagem que minimiza os

problemas de gestdo e de disciplina.” (Arends, 1995, p. 186)

Como tal, uma das estratégias consubstanciada no exemplo da minha
planificacdo de curto prazo (plano de aula), prende-se com o uso da masica como um
instrumento facilitador do processo de ensino-aprendizagem, devendo ser possibilitado
e incentivado o seu uso em sala de aula.

A minha planificagdo de curto prazo (ver Anexo 3), refere-se ao plano de aula
respeitante a0 modulo 8.1. Das Economias-Mundo a Economia Global, cujo Sub-
Tema designa-se por A internacionalizacdo da economia e a globalizacdo

econdmica.

4. Justificacdo das estratégias adotadas e recursos utilizados

Roldao afirma que “toda a acéo desenvolvida pelo professor, desde a concegéo
e planificacdo, ao desenvolvimento didatico e a regulacéo e a avaliacao do aprendido é
em si mesma de natureza estratégica” (Roldao, 2010). Quer isto dizer que este trabalho
se rege por este principio, sendo que a intervencéo realizada teve por base o que Arends
(1995) designa por Ensino Critico, em que as aprendizagens devem:
- ajudar os alunos a desenvolver as competéncias intelectuais necessarias a
formulacdo de questdes importantes e a procura de respostas;
- gjudar os alunos a adquirir as competéncias do processo de pesquisa associadas

aos varios dominios da aprendizagem humana;
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- ajudar os alunos a tornarem-se aprendizes autbnomos e independentes, confiantes

e capazes de aprenderem por si proprios. (Arends, 1995, p. 398).

Entre as caracteristicas principais deste modelo de ensino, salienta-se o ambiente
de aprendizagem durante a aula caracterizado por uma instrucdo para toda a turma, pela
utilizacdo de processos abertos e por um envolvimento ativo do aluno (Arends, 1995).

Trata-se “de aulas fortemente interativas” (Arends, 1995, p. 402), em que o
professor deve prestar “uma particular aten¢do ao feedback” dado aos alunos, durante e
no final da aula, recorrendo a avaliacdo formativa (Arends, 1995, p.406).

As estratégias utilizadas para a concretizacdo destes objetivos visaram promover
nos alunos a curiosidade, o interesse pela procura de outras solugdes, a mobilizagédo de
conhecimentos prévios e a construcdo de novos, a compreensdao pelo desempenho, a
consideracdo de que o erro deve ser fonte de novos conhecimentos, o respeito pelas
opiniGes dos outros, a criatividade, o pensamento relacional e critico. Optou-se pela
exposicao interativa, o debate (exemplo: exclusdo social e pobreza), o trabalho a pares
(exemplo: tarefa da musica relativa ao tema da globalizacdo), visitas de estudo
(exemplo: visita a empresa transnacional Nestlé — ver Anexo 9) a pesquisa orientada e a
realizacdo de atividades sistematizadas em fichas, todas focadas no aluno, tendo em
vista a pragmatizacdo dos conceitos, a promoc¢do da sua compreensao e do seu
pensamento critico.

A opgdo pelo uso dos recursos referidos na planificagdo de médio prazo,
adequam-se com as estratégias definidas, uma vez que introduzem no processo de
ensino-aprendizagem elementos de novidade e interatividade, bem como facilitam a
integracdo das culturas que os alunos trazem para a sala de aula, nomeadamente 0s seus
saberes e gostos (multiculturalidade). Para além disso, a mais-valia da sua utilizacdo
reside, também, na andlise de informacdo e na manipulacdo das tecnologias de
informacdo e comunicacao.

Esta coeréncia entre as estratégias e os recursos utilizados, creio que € um
elemento fundamental para que o processo de ensino-aprendizagem alcance os objetivos

pretendidos.
5. Avaliacdo enquadrada na pratica letiva
Avaliar implica observar o(s) aluno(s), direta ou indiretamente, na realizacéo de

atividades, tdo proximas quanto possivel de situacfes auténticas (da realidade que € a
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propria interacdo didatica ou da realidade exterior recriada em sala de aula), usando para
tal um conjunto de instrumentos que permitam a recolha de evidéncias sobre o
desenvolvimento (parcial ou geral) das competéncias do aluno ou sobre a sua
demonstracdo em situacdo. N&o esquecendo que as formas e modos de avaliacdo tém de
refletir as aprendizagens realizadas pelos alunos e os resultados obtidos, mas também o
empenhamento (motivagdo, atitude, ...) posto na sua realiza¢do (Roldao, 2008).
No presente trabalho e, de acordo com o tema de investigacdo, os tipos de
avaliacdo utilizados foram a diagnostica, a formativa e a sumativa.
= Diagndstica
Com a avaliagdo diagnostica o professor pretende verificar se o aluno esta na
posse de aprendizagens que servem de base a unidade letiva que se vai iniciar.
Desta feita, pretende-se que a avaliacdo diagndstica seja realizada ndo s6 no
inicio de cada uma das aulas, mas sempre que se introduzam novos conceitos, com 0
objetivo de aferir o conhecimento prévio dos alunos, através de questdes orais.
* Formativa
Na avaliacdo formativa, o professor tem de estar muito sustentado e apoiado na
didatica, nos processos de comunicacdo, com particular realce para o feedback, no
desenvolvimento dos processos de interagdo e na criacdo de um ambiente de sala de
aula que valorize a participacdo responsavel dos alunos. Os alunos precisam de
feedback acerca dos processos e produtos do seu trabalho e acerca dos seus
comportamentos sociais. O feedback deve clarificar perante os alunos o seu nivel real,
ou 0 seu estado, perante os objetivos de aprendizagem e, simultaneamente, dar-lhes
informacdo que os ajude a alterar (melhorar) o referido estado se tal se revelar
necessario (Fernandes, 2008, p.75-83).
Assim sendo, a avaliacdo formativa deve ser realizada durante o decorrer de
cada uma das aulas lecionadas (ver Anexo 4) com um triplo objetivo:
= dar conta das aprendizagens dos alunos ao longo do processo de ensino-
aprendizagem;
= avaliar o préprio processo no sentido de o ir continuamente retificando de
acordo com os objetivos tracados;

= avaliar as estratégias adotadas em cada aula.

Para a prossecuc¢do dos objetivos estipulados na avaliacdo formativa, recorre-se a

observacao direta, relativamente:
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= 30 ambiente da sala de aula;

= arecetividade dos alunos as estratégias propostas;

= a0 comportamento dos alunos no desenvolvimento das atividades a pares;

= as formas de cooperacgdo dos alunos, uns com 0s outros;

= 3 participacdo e empenho dos alunos na resolugédo das atividades propostas;

= a forma como os alunos manifestam a compreensdo e aplicacdo de
conhecimentos propostos;

» aargumentacdo dos alunos aquando das discussdes propostas nas aulas;

= 3 apresentacdo oral, pelos alunos, das pesquisas realizadas propostas para
trabalho de casa.

Para a concretizacdo deste tipo de avaliacdo, utiliza-se como instrumento a

Grelha de observacdo do trabalho em sala de aula (ver Anexo 5)

»= Sumativa
O conceito de avaliacdo sumativa tem sofrido algumas varia¢es ao longo dos
tempos, e, na mesma época, 0 seu sentido ndo é universal. Subjacentes ao seu
entendimento estdo as teorias da aprendizagem mais ou menos em voga, ou as formas
como sdo entendidas.
No entanto, na tentativa de orientar uma possivel definicdo de avaliacdo
sumativa considera-se que:

- constitui sempre um balanco que, salvo no final da escolaridade obrigatoria, ndo sera
entendido como um juizo de valor, definitivo, sobre o que ficou para trds, mas antes
como um resultado que determinara a tomada de decisdes;

- tem valor social, pois que, além de informar os alunos e os professores da situacdo de
aprendizagem e de ensino, informa também os pais e a comunidade em geral;

+ tem em conta 0s objetivos gerais, ou seja, 0S objetivos terminais de integracdo que,
uma vez atingidos, certificam o progresso do aluno.

No que toca as funcdes da avaliacdo sumativa, estas variam de acordo com 0s
momentos em que se realiza, nomeadamente:

+ no decurso do processo de ensino-aprendizagem tem uma funcdo formativa, uma vez

gue permite adequar o ensino as necessidades de aprendizagem dos alunos;
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* no final de periodo e no final dos primeiro e segundo ciclos tem como fungéo
fundamentar as decisdes sobre (re)orientagdo do percurso escolar dos alunos;

*no final de ciclo tem ainda como fungdo a tomada de decisdo sobre
retencdo/progressao do aluno;

- no final do terceiro ciclo fundamenta a atribuicdo de um diploma ou de um

certificado.
Miwvel

Avaliagho Formaliva
Ay ahadao
Sumialiva

Clela
Avahacdo Formaliva Avaliacio
Sumaliva
Periodo

Avaliagio Avaliagio

Formaliva Sumaliva

Regulagdo Cerificagdo

Regulagio Cartficacho
Regulagio Ceridicagio

Fonte: “Pensar avaliagdo, melhorar a aprendizagem”, Lisboa. IIE, 1994

A avaliacdo sumativa realiza-se sempre que seja necessario fazer o balanco das
aprendizagens desenvolvidas.

Tem sido considerada sumativa a avaliacdo que se materializa nos testes
realizados ao longo do ano, a que ocorre nos finais de periodo e nos finais de ciclo.

De facto é sumativa porque:
= se trata de balangos realizados em determinados momentos do percurso tendo em

conta os objetivos que, uma vez atingidos, permitem a passagem a etapa seguinte.

= exprime resultados através de nimeros de uma escala, complementados por uma

informagdo descritiva, ou através de simples descri¢Bes (caso do primeiro ciclo).
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No entanto, os testes e a avaliacdo de final de periodo tém essencialmente
caracter formativo pois visam a tomada de decisdes relativas a (re)orientacdo do ensino
e da aprendizagem.

Em suma, ainda que a avaliacdo sumativa corresponda a balancos que se vao
fazendo ao longo do processo ensino-aprendizagem, esses balangos tém essencialmente
uma funcdo formativa, exceto no final de ciclo em que a funcdo sumativa €

predominante (ver anexo 6-A).

CONSIDERACOES FINAIS

“A reflexdo critica sobre a préatica torna-se uma exigéncia
da relacdo Teoria/Pratica sem a qual a teoria pode virar
blablabla e a pratica, ativismo.” (Freire, Paulo. 1996, p. 11)

Corroborando com esta ideia de Paulo Freire, no presente trabalho, esteve
sempre presente a preocupacao da utilizacdo da préatica reflexiva [e prospetiva] que
possibilita a reestruturacdo do conhecimento dos professores e permite-lhes no dizer de
Pérez Gomez (1995), a par da aquisicdo de competéncias técnicas, desenvolver uma
sabedoria préatica que nos dota da capacidade de ajustar a nossa acao as singularidades
dos diferentes contextos. Ou seja, de acordo com Imbernén (1994), o professor além de
saber o que tem de fazer e como fazé-lo, sabe também porque o faz e para que o faz
(Moreira, 2010, p. 34).

Deste modo, a realizagdo deste trabalho permitiu aprimorar-me na elaboracéo e
relacdo das varias planificacBes curriculares, tendo por base a ideia de que urge a
necessidade de uma maior diferenciacdo curricular, quer nos contetdos, processos e
métodos de ensino. Assim, procurei ir ao encontro destes vetores-chave de mudanca,
numa tentativa de proporcionar um ensino mais convergente com as exigéncias da
contemporaneidade.

Concluindo, o desenvolvimento deste trabalho, permitiu-me melhorar os
instrumentos relativos & minha pratica pedagodgica, incrementando a produgdo e
desenvolvimento de competéncias dos alunos, contribuindo para que possam
experienciar uma aprendizagem mais autobnoma e a criagdo de conhecimento proprio.

Por outro lado, ao dar-me mais instrumentos de trabalho e uma maior reflexao sobre a
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prética pedagdgica agugou-me o interesse e a vontade de aprofundar mais o estudo desta
tematica no &mbito da formacao de professores.
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CURSO: Técnico Profissional

DISCIPLINA: Area de Integragdo

PLANO DE LONGO PRAZO - ANEXO 1

ANO: 12.2

N2 DE AULAS PREVISTAS: 72 h/ 96 Blocos

FIO CONDUTOR: Desenvolvimento da capacidade de integracdo de conhecimentos em diferentes areas disciplinares, aproximando estes conhecimentos de

experiéncias de vida dos alunos, aplicando-os a uma melhor compreensao e agao sobre o mundo contemporaneo.

Conteudos Competéncias Competéncias Competéncias Estratégias Avaliagao
Cognitivas Atitudinais Centrais Métodos Recursos
MODULO 1 . Utilizar = Intervir, junto | = Aplicar, = | eitura e | = Textos/noticias | Avaliagdo:
| — A Pessoa corretamente o | da comunidade | integrar e relacionar interpretacao = PPT e Diagndstica
2 -0 Sujeito Histoérico- | vocabuldrio cientifico | escolar, face a | os conhecimentos de de textos = Quadro e Formativa
Social em descri¢Ges orais e | problematicas sociais | diferentes areas | " Redacdo de | = Computador e Sumativa
2.1 -  Estrutura | escritas dos varios | com relevancia; disciplinares; textos e | = Reprodutor eAuto e hetero
Familiar e Dinamica | temas-problema = Mostrar resumos audio avaliacdo
Social abordados curiosidade, iniciativa | = Dotar os | "Observacdo e | = Simulacdo
Il — A Sociedade . Formular e | e criatividade no | alunos de andlise de | = Tabelas/graficos | Ser/Saber
4 - A Regido, Espaco | responder a questdes | encontro de solugdes | instrumentos visando documentos = PorData Estar......40%
Vivido relativas aos varios | para a resolucdo de | uma escritos e (Estatisticas) Grelha de
4.1 - A lIdentidade | temas-problema problemas; adequada socializagao audiovisuais = Debate observacdo de
Regional abordados . Assumir uma | pessoal e laboral. = Recolha e atitudes/
Il — O Mundo . Interpretar atitude de tratamento de comportamentos
7 - A Globalizagdo das | documentos escritos, | responsabilidade na informagao
Aldeias graficos, cartograficos | realizagdo de projetos utilizando as TIC Saber/ Saber Fazer
7.1 - Cultura Global | e audiovisuais e o sentido de = Visitas de 60%
ou Globalizagdodas | = Selecionar, cooperagao na estudo e Caderno
Culturas? organizar e analisar | partilha de = Simulagdo  da diario
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MODULO 2
| — A Pessoa
3 - O Sujeito Bio-
Ecolégico
3.3 - Homem-
Natureza: Uma
Relacdo
Sustentavel?
Il - A Sociedade
4 - A Regido, Espaco
Vivido
4.3 — Desequilibrios
Regionais
Il — O Mundo
7 - A Globalizagdo das
Aldeias
7.2 — Um Desafio

Global: O
Desenvolvimento
Sustentdvel
MODULO 3
| — A Pessoa
2 - 0 Sujeito

Histdrico-Social
2.2 — A Construgao
do Social

Il — A Sociedade

5 - Uma Casa Comum:

A Europa
5.1 — Integracdao no
Espaco Europeu

criticamente
informacao
proveniente de fontes
diversificadas

" Intervir, junto
da comunidade
escolar, face a
problematicas sociais
com relevancia

= Utilizar
técnicas e
instrumentos
adequados de
pesquisa, registo e
tratamento de
informacao

conhecimentos.

criacdo de uma

empresa de
Franshising

= Elaboracdo de
documentos
escritos e
graficos

= Debates sobre
problemas
relevantes

= Realizacdo de
fichas de
trabalho

e Relatérios de
atividades/de

visitas de
estudo
o Grelhas de
observacao do

desempenho  do

aluno na realizacao

das atividades:

— Trabalho de
grupo

— Trabalho
individual

— Participagao
no debate
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Il — O Mundo
8 - A
Internacionalizacao
da Economia, do
Conhecimento e da
Informacado
8.1 — Das Economias
Mundo a Economia
Global
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CURSO: Técnico Profissional

DISCIPLINA : Area de Integragdo

PLANO DE MEDIO PRAZO — ANEXO 2

MODULO 8 /TEMA-PROBLEMA: 8.1. — Das Economias-Mundo 3 Economia Global

ANO: 12.2

N2 de AULAS PREVISTAS: 12 h/

16 Blocos /8 Aulas

FIO CONDUTOR: A importancia da mundializacdo econdmica para a compreensao das desigualdades de desenvolvimento e de exclusdo econdmica
e social do sistema mundial

Conteudos Competéncias Objetivos Estratégias Calendarizagao Avaliacdo
Centrais Métodos Recursos
A internacionalizagdo | Perspetivar o mundo | Compreender a relagdo | —» Método PPT Avaliagao:
da economia atual como um sistema | existente entre a expositivo e Panfleto e Diagndstica
globalizag3o interligado de multiplos | internacionalizacdo da interrogativo Quadro e Formativa
econémica fatores (ec.?, social, | economia e o processo Reprodutor
politico, cultural,...) de globalizagdo | = Leitura e audio Ser/Saber
econdmica interpretagdo de Estar......40%
-Definir globalizagdo um panfleto Uma Aula/ o Grelha de
-Explicar o fenémeno da | 4 gpsaryacio e 2 Blocos/ observacgdo de
globalizagdo num contexto . . .
de internacionalizagdo das analise de 90 min atitudes/
economias documentos comportamentos
escritos e Saber/ Saber Fazer
audiovisuais 60%

= Projecdo de um
PPT como sintese
= Realizagdo de
ficha de trabalho

e Caderno didrio

. Grelhas de
observacao do
desempenho do
aluno na realizagao
das atividades:
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— Trabalho de

grupo
— Trabalho
individual
(o) processo de Compreender 0 |—> Método Textos/noticias Avaliagao:
globalizacdo processo de expositivo e PPT  Formativa
globalizacdo e os fatores interrogativo Quadro
explicativos do  seu Computador Ser/Saber
aparecimento e | =Leitura e Estar......40%
evolugdo interpretagdo de o Grelha de
-Descrever o processo textos Uma Aula/ observacado de
evolutivo da globalizacdo | u gphcaryacio e 2 Blocos/ atitudes/
associado a certos . .
periodos histéricos analise de 90 min comportamentos
-Explicar a importancia da documentos Saber/ Saber Fazer
expansao da economia escritos e 60%
europeia no mundo com o | 5y djovisuais e Caderno diario
;;Z;ﬁic;a;;g e?;?;ﬁslfa de = Projecdo de um o Grelhas  de
PPT como sintese observagdo do
= Realizacdo de desempenho do
ficha de trabalho aluno na realizagdo
das atividades:
— Trabalho
individual
A globalizagdo atual — | Refletir sobre o | Analisar o fenomeno da | > Método Quadro Avaliagao:
a circulagdo de capitais | impacto da | transnacionalizagdo da interrogativo e Visita de estudo  Formativa
e a deslocalizagdo das globalizagao na | atividade econdémica e método ativo Computador
empresas transnacionalizacao produtiva Simulacao Ser/Saber
econdmica e produtiva | -Distinguir empresas | = Recolha e PorData Estar......40%
multinac.iona.is de empresas tratamento de (Estatisticas) ° Grelha de
fransnacionais informacao observagao de

-Descrever o impacto do
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investimento direto utilizando as TIC Uma Aula/ atitudes/
estrangeiro no fendmeno | wpreparacio  da 2 Blocos/ comportamentos
de transnacionalizagdao da .. .
atividade  econdmica e visita de estudo a 90 min Saber/ Saber Fazer
produtiva uma empresa 60%
-Relacionar a importancia transnacional e Caderno didrio
do  aparecimento  das | wpreparacio  de e Relatério de
terr::;f::;sonn;it;ltunacuona|snz tcrabalhos ) de visita de estudo
movimento da globalizacdo Investigagdo * Grelhas de
individuais e/ou observagdo do
de grupo - desempenho do
simulagdo da aluno na
criagdio de uma realizacdo das
empresa de atividades:
Franshising (a — Trabalho
decorrer até ao individual
final da Unidade) — Trabalho de
grupo
A globalizacdo atual e | Refletir  sobre  as | Analisar o impacto da |- Método Textos/noticias Avaliagao:
os movimentos | repercussdes da | liberalizagdo da expositivo e Quadro * Formativa
internacionais da | globalizagdo nas | circulacdo (bens, interrogativo PPT
populagdo estruturas servicos e capitais) nos Computador Ser/Saber
demograficas movimentos da | = Leitura e PorData Estar......40%
populacdo mundial interpretagdo de (Estatisticas) Uma Aula/ . Grelha de
(migratdrios e turismo) textos 2 Blocos/ observacao de
-Distinguir os fenémenos » Observacio e 90 min atitudes/
mi_graté~rios — Emigracdo e analise de comportamentos
!r;ellgarsif)ar:ar 0s movimentos documentos Saber/ Saber Fazer
migratdrios com os indices escritos 60%
de desenvolvimento | = Recolha e e Caderno diario
econémico dos paises de tratamento de ° Grelhas de
origem/recetores informacso observagéo do

utilizando as TIC

desempenho do
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= Projecdo de um
PPT como sintese

aluno na realizacao
das atividades:

= Realizagao de — Trabalho
ficha de trabalho individual
— Trabalho de
grupo
A globalizacdo e os | Perspetivar a | Analisar a importancia | > Método Textos/noticias Avaliagao:
atores do comércio | interdependéncia das trocas expositivo e Quadro * Formativa
mundial econdmica das | internacionais e o seu interrogativo PPT
economias mundiais peso no comércio Computador Ser/Saber
mundial = Observagdo e Tabelas/graficos Estar......40%
-Descrever o fenémeno da analise de PorData Uma Aula/ o Grelha de
concentracdo do comércio |y, mentos (Estatisticas) 2 Blocos/ observacgdo de
mundial em trés grandes . . .
pdlos regionais escritos € 90 min atitudes/
-Explicar a dependéncia | audiovisuais comportamentos
econdémica do Resto do | mRecolha e Saber/ Saber Fazer
Mundo face a “Triade” tratamento de 60%
“Relacionar as  trocas informacgao e Caderno didrio

comerciais dentro da
mesma regido com o seu
peso no comércio mundial

utilizando as TIC
= Projecdo de um

PPT como sintese
= Realizagdo de

ficha de trabalho

o Grelhas de

observacao do

desempenho do

aluno na realizagdo

das atividades:

— Trabalho
individual

— Trabalho de
grupo
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A desigual distribuicdao | Refletir sobre o modo | Avaliar a correlagdo |—> Método Quadro Avaliagao:
dos beneficios da | como a desigual | existente  entre  os expositivo e PPT ® Formativa
internacionaliza¢do na distribuicao de | efeitos desiguais da interrogativo Computador
economia rendimentos determina | globalizacao e a Tabelas/graficos Ser/Saber
0s contrastes em | desigualdade na | = Recolha e PorData Estar......40%
termos de | distribuicdo dos tratamento  de (Estatisticas) o Grelha de
desenvolvimento rendimentos informagdo Debate observagao de
-Distinguir crescimento utilizando as TIC atitudes/
Zzzgr?\?;ilf/?mento €| =Elaboragdo  de comportamentos
‘Explicar os diferentes documentos Uma Aula/ Saber/ Saber Fazer
efeitos da maior integragio escritos e 2 Blocos/ 60%
dos paises na economia- graficos 90 min e Caderno diario
mundo = Projecio de um «Grelhas de
- Comparar os efeitos , ~
potenciais do crescimento PPT como sintese observagao do
econdémico com os | "Debate sobre desempenho  do
diferentes niveis do indice problemas aluno na realizagdo
de Desenvolvimento relevantes das atividades:
Humano — Trabalho de
grupo
— Participagao
no debate
Uma Aula/ Avaliagdo:
2 Blocos/ e Sumativa
90 min
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m Corregao da |m Quadro Uma Aula/ e Avaliagao:
ficha sumativa |m PPT 2 Blocos/ Auto e
m Computador 90 min heteroavaliagdo
— Ficha de
autoavaliacdo
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PLANO DE AULA: Dia 07 de Maio de 2013 — ANEXO 3
CURSO: Técnico Profissional ANO: 12¢° Turma: G Aula: 76 Tempo letivo: 11:45 — 13:00 (90 minutos) N.2 de alunos: 30

DISCIPLINA: Area de Integragdo
MODULO 8 /TEMA-PROBLEMA: 8.1. — Das Economias-Mundo a Economia Global = SubTema: A internacionalizagdo da economia e a globalizagio econémica

FIO CONDUTOR: Perspetivar o mundo atual como um sistema interligado de multiplos fatores (ec.2, social, politico, cultural,...) que influenciam a economia

global.
Conteudos Objetivos p Estrategias Calendarizacao Avaliagao
Métodos/Recursos
A internacionalizacdo | Compreender a relagdo existente entre | — Entrada 5’ Diagnéstica:
da economia e a | a internacionalizagdo da economia e o e Questdes orais
globalizacdo processo de globalizagdo — Registo do sumario (tarefa a realizar 2
econdémica por um aluno no fim da aula) Observagao direta:
— Registo das presengas 5 e Grelha de registo de
atitudes/comportamen
m Definir globalizacdo tos em sala de aula
— Debate introdutério com trabalho de
pares, recorrendo a audi¢do da musica
“Globalizacdo” de Tribo de Jah.
(Anexo 5) 20° e Grelha de observacdo
Os alunos deverdo identificar na letra do trabalho em sala de
da musica, palavras relacionadas com aula
o fendmeno da globalizagao.
Esta atividade pretende orientar os
alunos no sentido de compreenderem
o significado e as consequéncias da
globalizacao no mundo atual.
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Explicar o fendmeno da
globalizagdo num contexto de
internacionalizacao das economias

— Distribuicdo de um panfleto alusivo

(Anexo 6) ao tema, para andlise em
grupo e apresentacao de conclusdes,
no sentido de os alunos
percecionarem a relacdo existente
entre a internacionalizacdo da
economia e o processo de
globalizacao econdmica. As
conclusdes serdo apresentadas pelos
porta-vozes de cada grupo com
registo no quadro.

Para finalizar a aula os alunos
realizardo uma ficha de trabalho
(Anexo 7) e sera projetado um PPT
com uma sintese do conteudo.

Correcdo da ficha de trabalho.
Elaboragdo do Sumario por um aluno,

de forma a evidenciar os temas
abordados na aula.

Didatica das Ciéncias Economicas e Sociais 11

15°

Docente: Maria da Luz Oliveira

e Grelha de observacdo
do trabalho em sala de
aula

Avaliacao formativa: ficha
de trabalho

Professora Carmen Cabral



DISCIPLINA: Area de Integragéo Turma: 12.°G

AULA1

1.

ANEXO 4

FICHA FORMATIVA1 DATA: 07/05/2013

Lé atentamente 0s textos que se seguem.

A)

B)

C)

D)

E)

“ A globalizagdo pode ser definida como a intensificacdo das relagdes sociais e
econdémicas de escala mundial, relacdes que ligam localidades distantes de tal
maneira que as ocorréncias locais séo moldadas por acontecimentos que se ddo a
muitos quilémetros de distancia e, vice-versa.(...)”

Anthony Giddens

“ O conceito de globalizacdo reflete o sentido de um imenso alargamento da
comunicagdo mundial, assim como do horizonte de um mercado mundial,
parecendo ambos muito mais tangiveis e imediatos do que nas primeiras fases da
modernidade.”

Frederic Jameson

“ A globalizagdo pode ser encarada como um processo (ou conjunto de processos)
gue corporiza uma transformagéo na organizacdo espacial das relagfes sociais e das
transacdes — avaliadas em termos de extensibilidade, intensidade, velocidade e
impacto — gerando fluxos e redes transcontinentais ou inter-regionais de atividade e
interacéo e do exercicio do poder.”
David Held

“ A globalizagdo, como conceito, refere-se tanto a compreensao do mundo como a
intensificagdo da consciéncia do mundo como um todo.”

Roland Robertson
“ A globalizacdo reduz os aspetos de tempo e espago das relagdes sociais.”

James Mittelman

1.1. Escolhe a frase que, para ti, melhor define globalizacéo.
1.2. D4 atua propria definicdo de globalizacéo, partindo dos textos.

Professora: Carmen Cabral 1



DISCIPLINA: Area de Integragéo Turma: 12.°G

2. Observa a seguinte figura.

Global Partners Bring the 787 Together

us. Australia Asin Eurcpe
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o L 9 n
0 Spirit Canada Minsubishl @ Rolls Royos
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Chude Vste. CA
Moviabin tralling edge
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Freoosickson WA

Cargo access doors
Livdavig. Swodovt
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Landing gear doors
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At fuseage = ‘

Chadesion. SC Main lanclng gear
whaal wall
Nagopa Jegao

R

Passenger entry doors
Tookuse, France

Tailcone
Avdamn, WA

Arfuselage
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Fogo'o, Xoly

Engines
GE ~ Evmne, Otvo
Rolls Royce = Derby, LW

Fied and moveable
leoding edge
Tom, 0K

Glovowaw, U¥

Copygtt ©3211 Boeng Ak rights waenvec

2.1. Relaciona a figura com as caracteristicas da globalizacéo.
2.2. Comenta a seguinte afirmag&o, relacionando-a com a figura.

“Os recursos naturais, humanos, tecnoldgicos necessarios a producdo de bens
encontram-se desigualmente distribuidos pelo mundo”.

3. «Todas as manhas, os graos do café que bebo vém dos planaltos da América Central ou
da Abissinia, 0 meu sumo de fruta foi extraido de toranjas da Florida ou de Israel. As
minhas camisas de algodéo indiano foram manufaturadas na Formosa ou em Macau.
Ouco as noticias no meu transistor japonés. Em cada uma das minhas refeigcdes, ao
mesmo tempo que reservo o meu copo a Franca, convido a América Latina, a Asia e a
Africa para o meu prato.» Edgar Morin (adaptado)

3.1.Indica os elementos da globalizagdo econdmica expressos no texto.
3.2. Caracteriza um desses elementos.

BOM TRABALHO!
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GRELHA DE OBSERVACAO DAS ATITUDES E TRABALHO EM SALA DE AULA — ANEXO 5

TURMA: EFA-TA-A1 DATA: 16/12/2013

Participacéo/

Nome Pontualidade Assiduidade Comportamento atividades Eontgudos com 0s outros (8%) Globgl
(4%) (4%) (4%) propostas (4%) g -
(8%) (8%) *)

(*) Representa 40% da avaliagdo final

1. N3do Satisfaz 2. Satisfaz 3. Bom 4. Muito Bom

Mestranda: Carmen Cabral




ANEXO 6-A

ESCOLA SECUNDARIA ...
Modalidade: Ensino Regular [ | Profissional CEF [ ] EFA [ ]
Nivel de ensino Curso: | PROFISSIONAL
[] Basico Disciplina/ | AREA DE INTEGRACAO
Secundario Médulo/UFCD: | Mdédulo 8/ TEMA-PROBLEMA: 8.1. — Das Economias-Mundo a Economia Global
Teste N° 1
Versio Nome: Ne° Ano | 12 Turma
Ano Letivo Classificacdo: Docente:
2012/2013 Observagoes: E. Educacéo:

Duracéo do teste: 90 minutos

O teste e constituido por trés grupos de itens:

., . L. |
v" O Grupo | é constituido por 5 itens de escolha multipla. ;

v" O Grupo Il é constituido por 2 itens de resposta curta e l

orientada.

v" O Grupo Il é constituido por 2 itens de resposta curta e:

orientada e 1 item de resposta extensa.

Professora Carmen Cabral
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Grupo |

Para cada um dos itens que se seguem, selecione a alternativa que considere
correta. )
Na sua folha de resposta, indique claramente 0 NUMERO do item e a LETRA

da alternativa pela qual optou.
Em caso de engano, este devera ser riscado e corrigido, a frente, de modo bem
legivel.

1. A Globalizagéo é um fenémeno:
a. economico e politico
b. essencialmente econdmico
c. econdmico e tecnologico
d. politico, econdmico, tecnoldgico e cultural

2. Ainterdependéncia ¢ inerente a globalizacdo econdmica. Esta afirmacao é:

a. Falsa, pois os paises desenvolvidos ndo dependem dos paises em
desenvolvimento.

b. Verdadeira, pois os paises pobres ficam mais dependentes dos paises mais
ricos.

c. Falsa, pois o crescimento da riqueza global diminui a dependéncia entre 0s
paises.

d. Verdadeira, pois o processo de globalizacdo ao envolver todos os paises faz
com que todos dependam uns dos outros.

3. Asempresas transnacionais caracterizam-se por:
a. possuirem capitais provenientes de varios paises.
dependerem de fornecimentos vindos de varios paises.
c. parcelarem a sua atividade, instalando os varios segmentos de produgdo em
varios paises.
d. Serem dirigidas por varios paises.

4. A circulacdo de pessoas constitui um outro aspeto da globalizacdo. Dos
movimentos da populacgédo pelo mundo fazem parte:
a. 0s movimentos de emigracdo e os fluxos de turismo.
b. o0s movimentos de imigracdo e os movimentos de emigragéo.
C. 0s movimentos migratérios e os fluxos de turismo.
d. os fluxos de turismo e 0s movimentos de imigracéo.

5. No contexto de globalizagdo atual, o comércio mundial esta centrado...
a. ...na Europa Ocidental.
b. ... nos EUA.
C. ...nos EUA e Europa Ocidental.
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1.

1.

d. ... na Europa Ocidental, EUA, Japao e respetivas zonas de influéncia
regional.

GRUPO 11

“A globalizag¢do pode ser definida como a intensificagdo das relagdes sociais €
econodmicas de escala mundial, relagdes que ligam localidades distantes de tal
maneira que as ocorréncias locais sdo moldadas por acontecimentos que se

dédo a muitos quilometros de distancia e, vice-versa.(...)”
Anthony Giddens, “As Consequéncias da Modernidade

1.1. Refira o conceito de globalizacdo apresentado pelo autor.

1.2. Indica os elementos caracterizadores do conceito referido na questdo
anterior.

1.3. Justifique a afirmagdo: “Uma crise financeira num pais ou regido pode
afetar, pela via da globalizacdo, os mercados financeiros em outros paises e
regides.”

“A mundializacdo da economia de mercado rivatizada, desregulamentada e
5 2
liberalizada, estd “libertando” o capitalismo das regras rocedimentos e
3 3

instituicdes que haviam permitido, a escala nacional, construir o “contrato

social” — o Estado providéncia.”
R. Petrella (1994)
2.1. Com a ajuda do texto, completa a frase que se segue:

A mundializacdo favorece as empresas transnacionais porque a economia € hoje
mais e o capital esta submetido a menos .
Isso ameaca 0 chamado , Sobretudo nos paises
desenvolvidos. Em resultado, diminuiram as garantias obtidas pelos
trabalhadores ao longo do século

2.2. Distinga empresa multinacional de empresa transnacional.

2.3. Explicita o impacto que o investimento direto estrangeiro representa para 0s
paises de destino e para 0s paises de origem.

GRUPO 11
Observa 0 mapa relativo aos fluxos comerciais no mundo.

Comércio de mercadorias
(em bilhdes de délares)

Q intrarregional (superficie dos circulos)

—  interregional (espessura das setas) Africa
Somente os valores superiores a
20 bilhdes de doblares estdo representados

As se12s 30 lado permitem comparar 0s fluxos
inter-regionais (setas No mapa) com os fluxos
o

e, Or razdes de
& ade, est30 repre: 12
Circulos proporcionais.

Fonte: http://profwladimir.blogspot.pt/




1.1. Identifica a regido com maior poder comercial no mundo.

1.2.0s fluxos comerciais concentram-se em determinadas regides do mundo?
Justifica a resposta, explicitando o conceito de “Triade”.

1.3. Pode-se afirmar que existe uma relagdo direta entre as trocas dentro da

mesma regido e 0 seu peso no comércio mundial? Justifica a resposta.

2. “E preciso lancar um ataque geral contra a pobreza que origine um crescimento

mais alto, o qual, por sua vez, reduza a pobreza [...]. A luta contra a pobreza nao

¢ somente boa para os pobres, mas igualmente um bom negdécio para toda a

sociedade.”
Fonte: http://go.worldbank.org
2.1.Indica uma razdo que podera explicar a afirmacdo sublinhada no texto.

3. Observa a figura que se segue.

IDH 2011

0O Indice de Desenvolvimento Humano é calculado pelo Programa das Nagbes Unidas para o Desenvolvimento (Pnud)
e vai de 0 a 1. O Brasil ocupa a 842 posi¢do no ranking de 187 paises.

3° paises Baixos: 0,910 1° Noruega: 0,943

4° E<tados Unidos da América: 0,910

186° Niger: 0,295 183° Chade: 0,328

185° Burundi 0,316 < -2 Ausrda: 0,929

s
- b 4
84°Brasil: 0,718 & 187° Republica
Democratica 184° Mocambique: 0,322
do Congo: 0,286 v

5° Nova Zelandia: 0,908
FONTE: Programa das Nagoes Unidas para o Deservvolvimento (Pnud)

3.1. Indica os indicadores simples que compdem o IDH (indice de
Desenvolvimento Humano).

3.2. Refira as divisdes que se efetuam nos paises, segundo o IDH.

3.3. O IDH surgiu para avaliar de forma mais correta o nivel de
desenvolvimento dos paises. Avalia de que modo o retrocesso do IDH de alguns
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paises é o reflexo do aumento das desigualdades entre os indicadores
economico, social e cultural.

BOM TRABALHO!

COTACOES

5 Questbes de escolha

multipla, sendo a cotacédo 40 pontos
GRUPO | de cada questdo de 8

pontos

1.

| P 05 pontos

L2 10 pontos
GRUPO 11 L3 15 pontos

2.

2.0 10 pontos

2.2 15 pontos

2.3 15 pontos

1.

| 05 pontos

L2 e 15 pontos

L3 15 pontos
GRUPO 111 2.

2.1 15 pontos

3.

3 10 pontos

3.2 10 pontos

3.3 20 pontos

TOTAL 200 pontos
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MATRIZ DE OBJETIVOS/CONTEUDOS — TESTE SUMATIVO (ANEXO 6-B)

CURSO: Técnicos Profissionais ANO: 12.2

DISCIPLINA: Area de Integragdo MODULO 8/TEMA-PROBLEMA: 8.1. — Das Economias-Mundo a Economia Global

FIO CONDUTOR: A importancia da mundializagdo econémica para a compreensao das desigualdades de desenvolvimento e de exclusdao econdmica e
social do sistema mundial

SINTETIZAR/ | TOTAL

BJETIVOS CONHECER COMPREENDER APLICAR ANALISAR AVALIAR po[|\|)$os

CONTEUDOS

A internacionalizacéo da
economia e a globalizacio X X X
economica (A) 46 pontos
- Definir globalizagdo (A1) 1) 1.1. - 05 pontos | I1) 1.3. — 15 pontos | 1)1.1. - 08 pontos

-Explicar o  fendbmeno  da
globalizagdo num contexto de 1) 1.2. - 08 pontos

internacionalizagio das economias | 1) 1.2. - 10 pontos
(A2)

A globalizacdo atual - a
circulacdo de pessoas, de capitais X X X X
e a deslocalizagdo das empresas
©

- Distinguir 0os  fendmenos
migratérios (C1)

-Distinguir empresas multinacionais | 1) 2.2, - 15 pontos | Il) 2.1. — 10 pontos 1) 1.3. - 08 pontos | II) 2.3.- 15 pontos 56 pontos
de empresas transnacionais (C2) 1) 1.4. - 08 pontos
- Descrever o0 impacto do
investimento direto estrangeiro no
fendmeno de transnacionalizacéo
da atividade econémica e produtiva
(C3)

- Relacionar a importancia do
aparecimento das empresas

1 Professora Carmen Cabral
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multinacionais e transnacionais no
movimento da globalizacdo (C4)

e Instituto de Educacao
" UNIVERSIDADE DE LISBOA

Didatica das Ciéncias Econémicas e Sociais 11
Docente: Maria da Luz Oliveira

A globalizacdo e os atores do
comércio mundial (E)

- Descrever o fendmeno da
concentragdo do comércio mundial
em trés grandes polos regionais
(E1)

- Explicar a dependéncia econémica
do Resto do Mundo face a “Triade”
(E2)

- Relacionar as trocas comerciais
dentro da mesma regido com o seu
peso no comércio mundial (E3)

X

I11) 1.1. - 05 pontos

X

I11) 1.2. -15 pontos

X

) 1.5-08 pontos

X

111) 1.3. - 15 pontos

43 pontos

A desigual distribuigdo  dos
beneficios da internacionalizacéo
na economia (F)

- Distinguir crescimento econdémico
e desenvolvimento (F1)

- Explicar os diferentes efeitos da
maior integragdo dos paises na
economia-mundo (F2)

- Comparar os efeitos potenciais do
crescimento econémico com 0S
diferentes niveis do Indice de
Desenvolvimento Humano (IDH)
(F3)

I11) 3.1. - 10 pontos

I11) 3.2. -10 pontos

I11) 2.1. - 15 pontos

I11) 3.3.- 20 pontos

55 pontos

TOTAL DE PONTOS

45 pontos

50 pontos

40 pontos

45 pontos

20 pontos

200 pontos
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GRELHA DE CORRECAO DO TESTE SUMATIVO (ANEXO 6-C)

CURSO: Técnicos Profissionais ANO: 12°
DISCIPLINA: Area de Integracio MODULO 8/TEMA-PROBLEMA: 8.1. — Das Economias-Mundo & Economia Global
GRUPO N B COTACOES
SUGESTOES DE CORRECAO

S0 e 08 pontos

e ) 08 pontos

GRUPO | O T ) 08 pontos

e ) N 08 pontos

0 TR ) 08 pontos

TOTAL DO GRUPO I | ciiiiiiiiiiiieiiiiieietittetntessesasessssnsessssnssssssssssssnssssssnssssssnssssssnsssssssmsmmmemememememes 40 pontos

1.1.  Devera referir-se que o conceito de globalizacdo expresso no texto diz respeito a
globalizagé@o econdmica. 05 pontos
1.2. Devera indicar-se os trés elementos caracterizadores da globalizagdo econdmica,
GRUPO I nomeadamente: globalizagcdo das trocas, globalizacdo das empresas e globalizacao 10 pontos
financeira.

1.3. Devera justificar-se que a internacionalizacdo das economias e a consequente

globalizacdo econdmica, geram interdependéncias entre as economias, pois todas
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necessitam umas das outras (fornecimento de bens e servicos, financiamento e
investimento), ficando expostas aos efeitos de acontecimentos que ocorram em qualquer 15 pontos
uma delas. Deverad ajustar-se esta justificagdo com o acontecimento relativo a crise
financeira de 2008 nos EUA, que se estendeu as economias de outros paises e regides,
atingindo uma dimensao mundial.

2.

2.1 ... liberalizada...... regras....... Estado providéncia....... XX 10 pontos
2.2. Devera distinguir-se fazendo referéncia ao facto de, as empresas multinacionais
constituirem um exemplo de localizacdo dos investimentos diretos em diversos paises onde
0S recursos naturais e o trabalho sdo mais baratos, através da abertura de filiais ou da
subcontratagdo de empresas locais, enquanto as empresas transnacionais caracterizam-se 15 pontos
pela instalacdo de segmentos da producdo em varios paises, aproveitando os baixos precos
dos fatores produtivos. Devera referir-se que, neste periodo mais recente da globalizacgdo, as
multinacionais tém dando lugar as transnacionais.

2.3. Devera explicitar-se que o investimento direto estrangeiro (IDE) constitui uma forma
de circulacdo de capitais no mundo, traduzindo-se na aquisicdo de empresas e abertura de
filiais em varios paises. Nos paises de destino, o IDE possibilita fundamentalmente a | 15 pontos
criagdo de emprego e uma maior qualificagcdo dos trabalhadores, pelo contacto com novos
métodos de trabalho, contudo também acarreta problemas de sobre exploracdo de recursos
naturais e humanos e condicionamento da concorréncia interna; enquanto nos paises de
origem, o impacto fundamental resume-se a potencial reducdo do investimento interno,

bem como a perda de empregos em alguns setores de atividade.
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TOTAL DO GRUPO 11

70 pontos

GRUPO 111

1.1. Devera identificar-se a Europa ou Unido Europeia como sendo a regido com maior
poder comercial no mundo.

1.2. Devera referir-se que os fluxos comerciais concentram-se em trés grandes polos
regionais: Europa/EU; EUA e Japdo. Estes polos denominam-se de “Triade”, ou seja, as
trés regides que dominam economicamente o comércio mundial.

1.3. Devera afirmar-se que efetivamente existe uma relacdo direta entre as trocas
comerciais dentro da mesma regido e o seu peso no comércio mundial. Sendo a “Triade”
constituida pela Unido Europeia, EUA e Japdo, evidencia-se essa relacdo com o facto de as
trocas internas na Unido Europeia representarem cerca de 60% das trocas internacionais,
seguido do Japdo com 50% e dos EUA com 40%.

2.

2.1. Devera afirmar-se que a exclusédo social é uma das consequéncias das desigualdades de
desenvolvimento e manifesta-se de diferentes formas, sendo a pobreza uma forma de
exclusdo e uma ameaca a paz, seguranca e defesa ambiental. Reconhece-se que o0s paises em
desenvolvimento e os paises com economias em transicdo enfrentam sérias dificuldades
para fazer frente a este problema fundamental. Assim, sO através de esforcos amplos e
sustentados para criar um futuro comum, baseado numa condicdo humana comum, em toda
a sua diversidade, pode a globalizacdo ser completamente equitativa e favorecer a incluséo.

Uma sociedade com maior coesdo social e menos exclusdo constitui a garantia de uma

05 pontos

15 pontos

15 pontos

15 pontos

Professora Carmen Cabral



o

.
g Instituto de Educacéo
‘ UNIVERSIDADE DE LISBOA

Didatica das Ciéncias Econémicas e Sociais 11
Docente: Maria da Luz Oliveira

economia com melhores desempenhos, “um bom negdcio para toda a sociedade”.

3.

3.1. Deverd indicar-se os trés indicadores que compdem o IDH: Esperanca média de vida,
Produto Interno Bruto e Taxa de Alfabetizacéo.

3.2. Devera referir-se que o IDH permite distinguir o nivel de desenvolvimento humano dos
paises, dividindo-os em paises de desenvolvimento elevado (IDH>0,8), paises de
desenvolvimento humano médio (IDH>0,5 e <0,8) e paises de desenvolvimento baixo
(IDH<0,5).

3.3. Devera conjeturar-se que um retrocesso do IDH é o reflexo das desigualdades entre os
indicadores, econdémico, social e cultural, potencionalmente provenientes de desigualdades
de rendimento, padrbes insustentaveis de consumo e fraca coesdo social. Torna-se
imprescindivel fazer progredir o desenvolvimento humano, mesmo sem niveis elevados de
rendimento, ou de crescimento econémico. Isto ndo significa, porém, que o crescimento
econémico ndo seja importante, uma vez que é um meio importante para o desenvolvimento
humano, e quando o crescimento estagna durante um periodo prolongado (como se verifica
desde 2008 com a crise financeira e consequente recessdo economica), torna-se dificil

sustentar o progresso no desenvolvimento humano.

10 pontos

10 pontos

20 pontos

TOTAL DO GRUPO I11

©0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

90 pontos

TOTAL DE PONTOS

200 pontos
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DISCIPLINA: Area de Integracéo Turma: 12.°G

ANEXO 7

AULA1 TAREFA 1 DATA: 07/05/2013

Sugestao: partindo da audicdo da letra da masica "globalizacdo™ dos Tribo de Jah, os alunos
deverdo identificar na letra da mdsica, palavras relacionadas com o fenémeno da globalizag&o.
Metodologia: os alunos agrupam-se em pares, com o objetivo de problematizar com a turma as
palavras encontradas.

Objetivo: esta tarefa pretende orientar os alunos no sentido de compreenderem o significado e

as consequéncias da globalizagdo no mundo atual.

“GLOBALIZAGCAO - TRIBO DE JAH”

Globalizacéo é a nova onda

o Império do Capital em acédo

fazendo sua rotineira ronda

No gueto ndo ha nada de novo

Além do sufoco que nunca é pouco

Além do medo e do desemprego, da violéncia e da impaciéncia

De quem partiu para o desespero numa ida sem volta

Além da revolta de quem vive as voltas

com a exploracdo e a humilhacdo de um sistema impiedoso h& nada de novo
Além da pobreza e da tristeza de quem se senti traido e esquecido

Ao ver os filhos subnutrido sem educacgao

crescendo ao lado de esgotos banidos a contra gosto pela sociedade
Declarado bandidos sem identidade que serdo reprimidos em sumaria execucao
sem nenhuma apelacédo

Refréo

N&o ha nada de novo entre a terra e o céu, nada de novo

se ndo houver o dragdo e seu tenebroso véu de destruicdo e de fogo
Sugando sangue do povo de gera¢do em geracéo

especulando pelo mundo todo é sé o velho sistema do dragdo

N&o ndo ha nem uma iluséo, ilusdo

S6é haverd mais figuragdo, figuracdo

Os dirigentes do sistema impdem o seu lema livre mercado

mundo educado para consumir e existir sem questionar

ndo pensam em diminuir ou domar a voracidade

e sacanagem do capitalismo selvagem com seus tentaculos multinacionais
guerem mais e mais

lucros abusivos grandes executivos sdo seus abastardos servicais

n&o se importam com a fome, com os direitos do homem
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Querem abocanhar o globo dividir com poucos o bolo

deixando migalhas para o resto da gentalia

em seus muitos planos

ndo veem seres humanos e os seus valores s6 milhGes e milhdes de consumidores
sdo tdo otimistas em suas estatisticas e previsdes

falam de crescimento e desenvolvimento por muitas e muitas geragdes

Refrao

N4&o ha nada de novo entre a terra e o céu, nada de novos

e ndo houver o dragdo e seu tenebroso véu de destruicdo e de fogo

Sugando sangue do povo de geracdo em geracdo

especulando pelo mundo todo é s6 o velho sistema do dragdo

N&o ndo ha nem uma ilusao, ilusado

S6é havera mais figuragdo, figuracdo

ndo sentem 0 momento critico talvez apocaliptico

0s tigres asiatico sdo o exemplo tipico agora mais parecem gatinho raquiticos e asmaticosse
0 sistema quebrar sera questdo de tempo até chegar o desabastecimento e o racionamento
que sinistra a situagdo o globo inchado e devastado

com a superpopulacéo, tempos de bavaria entdo virdo

tempos de éxitos e diverséo

a agua pode vir a Uruu!!!

0 rango um rico tesouro IABA!!!

globalizacdo e uma falsa nogéo do que seria a integracao

com todo o respeito a integridade e a dignidade de cada nagéo

é o infeliz do grande capital o poder da grana internacional

que faz de cada pais apenas mais um seu quintal

é o poder do dinheiro movendo o mundo inteiro e agora

Ricos cada vez mais ricos e metidos
pobres cada vez mais pobres e falidos
Globalizacéao o delirio do dragdo!!!
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DISCIPLINA: Area de Integracéo Turma: 12.°G

ANEXO 8

AULA1 TAREFA 2 DATA: 07/05/2013

Sugestdo: partindo da observacdo de um panfleto, os alunos deverdo problematizar em que
medida a imagem se relaciona com o fendmeno da globalizacdo econdémica, num processo de
internacionalizacdo da economia.

Metodologia: os alunos dividem-se em grupos, apresentando as suas conclusdes através de um
porta-voz nomeado pelo proprio grupo, com registo no quadro.

Objetivo: esta tarefa pretende orientar os alunos no sentido de percecionarem a relacdo

existente entre a internacionalizagdo da economia e o processo de globalizagdo econdmica.

FESTA DA | . PELA ENTRADA
GLOBALIZACAO ~ DE SERVICO!
ENTRADA PERMITIDA

Fonte: http://democraciapolitica.blogspot.pt
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PLANIFICACAQO DA VISITA DE ESTUDO A NESTLE — ANEXO 9

Local: Nestlé (Sede — Linda — a — Velha) Dia: [/ /2013

Disciplina: Area de Integragéo Turma: 12.°G

| — Enquadramento tematico da visita

A presente visita de estudo insere-se na disciplina de Area de Integracéo, respeitante ao Tema-
problema: 8.1. — Das Economias-Mundo a Economia Global, mais concretamente no Sub-tema: A
globalizacdo atual — a circulacdo de capitais e a deslocalizacdo das empresas.

As primeiras empresas transnacionais surgiram no final do século XIX, entretanto, sé atingiram o
auge de atuacdo mundial apés a Segunda Guerra Mundial. A maior parte das empresas transnacionais
€ de origem de paises industrializados, que apds terem conquistado o mercado interno montaram filiais
em outros paises, principalmente nos paises em desenvolvimento.

Para os paises em desenvolvimento, a instalacdo dessas empresas no seu territorio € um fator
positivo, pois gera novos postos de trabalho, além de promover a industrializagdo na regido.
Por sua vez, as transnacionais utilizam como critérios para montar suas filiais, locais com potencial de
mercado consumidor, infraestrutura, matéria-prima, energia e mao-de-obra barata, além de possiveis
doacdes de terrenos e isenc¢des de impostos.

Os investimentos realizados por essas empresas sao elevados, e o retorno financeiro é
satisfatério em decorréncia de uma série de motivos que foram citados anteriormente. O lucro é
destinado a investimentos para a instalacdo de novas filiais, e outra parte € direcionada a empresa
sede.

A globalizacdo é um processo de fundamental importancia para a atuagdo das empresas
transnacionais, pois proporciona todo o aparato tecnoldégico para os servicos de telecomunicacéo,
transporte, entre outros, fatores essenciais para a realizacdo eficaz das atividades econémicas a escala
global.

Destacam-se as seguintes empresas transnacionais conhecidas mundialmente: Coca Cola,
Pepsi, Unilever, Mc Donald’s, Nestlé, Nike, Adidas, Puma, Volkswagen, General Motors, Toyota, Nokia,
Sony, Siemens, Peugeot, entre outras.

Il - Objetivos da visita de estudo

+ O objetivo principal da presente visita consubstancia-se na reflexdo, por parte dos alunos,
acerca do impacto da globalizacdo na transnacionalizacdo economica e produtiva.
+ Contudo, outros objetivos sédo igualmente importantes de ressalvar, nomeadamente:
v Atenuar o verbalismo das aulas;
Aproximar o aluno da realidade;
Enriquecer a experiéncia do aluno;
Desenvolver o espirito de observacao;
Desenvolver o espirito de investigacdo: colheita de dados/documentos, andlise,
critica,...;
Aplicar instrumentos de observacao/investigacao;
Recolher dados significativos de utilizacdo futura: objetivos do dominio cognitivo,
especificos aos contetdos em causa, bem como objetivos no ambito do papel formativo
da disciplina de Area de Integracéo;

AN N NN

ANERN
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Relacionar a escola com a comunidade;

Suscitar o despertar de “vocacdes” profissionais;

Proporcionar momentos de convivéncia, sentido de camaradagem e cooperacdo (turma,
escola, interescolas, ...).

LR R

lll - Preparagéo da visita de estudo

Para a preparacdo da visita de estudo a Nestlé, torna-se fundamental preparar os alunos,
através de uma aula de sensibilizacdo ao tema, recorrendo a uma analise de documentos e de alguns
elementos que vao ser objeto da visita. Esse procedimento é imprescindivel, uma vez que se trata de
uma visita de enriquecimento, exigindo um conhecimento prévio razoavel por parte dos alunos, da
realidade que vao observar.

Para tal, como exercicio de aprendizagem, os alunos deverao realizar uma ficha de atividade na
aula anterior a visita de estudo.

Ficha de atividade preparatéria da visita:

Nestlé — uma empresa suica no mundo N
Origem: A historia da Nestlé comeg¢a na Suica em 1866, 8@ ‘f’

guando Henri Nestlé langou a farinha lactea, um alimento
especial para criancas, a base de cereais e leite. A partir dessa
iniciativa, ocorrida h4 mais de 130 anos na cidade de Vevey na \\
Suica, a Nestlé tornou-se uma empresa mundial

E—— ]
de alimentos e nutricdo. Atua em doze segmentos de mercado: l“eStle

leites, cafés, culinarios, achocolatados, cereais, biscoitos,
nutricdo, chocolates, refrigerados, gelados, food services e pet .
e Good Food, Good Life
Voltada essencialmente para a nutricdo humana, a Nestlé diversificou as suas atividades a partir da
década de 1970, passando também a atuar nos segmentos farmacéutico (Alcon), cosmético (a exemplo
da L'Oréal) e de alimentos para animais de estimacao (Friskies Alpo e Ralston Purina).
Expansédo: A empresa transnacional opera em mais de 86 paises, 0 que representa cerca de 480
fabricas e inUmeros postos de venda pelo Mundo. Em Portugal, iniciou-se em 1923, em Avanca, onde
permanece, abrindo posteriormente mais fabricas e pontos de comercializacéo.

Adaptado de : www.nestlé.pt

1. Ap@s leitura do documento:
1.1. Descobre produtos do teu dia-a-dia que sejam fabricados na Nestlé.
1.2. Identifica os diversos setores alimentares a que pertencem.
1.3. Encontra outros produtos que pertencem a Nestlé noutras areas para além da
alimentac&o humana.
1.4. Explica porque se pode considerar a Nestlé uma empresa transnacional.

IV — Realizacado da visita

A visita realiza-se no dia , a sede da empresa Nestlé em Linda-a-Velha, com partida em
frente a escola pelas 14 horas e com hora de chegada pelas 18 horas.
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V — Avaliacdo da visita de estudo

A visita de estudo deve ser sempre objeto de avaliacao. Esta avaliagcdo é sempre formativa, mas
pode e deve fornecer elementos para a avaliacdo sumativa.
Podemos esquematizar a avaliagdo da visita de estudo da seguinte forma:

e Ficha de avaliagdo da
e Por disciplina visita (formativa)

e Relatério executado

pelos alunos

Aproveitamento e Exposicdo de materiais
dos dados colhidos ou outros elementos,
na visita de estudo como fotografias, ...

¢ Interdisciplinarmente e Inclusdo de elementos
(cognitivos) no teste
sumativo da unidade
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MATRIZ DE OBJETIVOS/CONTE(JDOS — ANEXO 10
CURSO: Técnicos Profissionais ANO: 12.°

DISCIPLINA: Area de Integragdo MODULO 8/TEMA-PROBLEMA: 8.1. — Das Economias-Mundo a Economia Global

FIO CONDUTOR: A importancia da mundializacdo econémica para a compreensao das desigualdades de desenvolvimento e de
exclusdo econdmica e social do sistema mundial

Objetivos Conhecer Compreender Aplicar Analisar Sintetizar Avaliar Criar
Contetidos
A internacionalizacdo
da economia e a X X X

globalizacdo econdmica

0O processo de
globalizagdo X X X X

A globalizagdo atual — a

circulacdo de capitais e X X X X
a deslocalizacdo das

empresas

A globalizacdo atual — a

circulacdo de capitais e X X X X
a deslocalizagdao das

empresas

A globalizacdo e os

atores do comércio X X X X
mundial

A desigual distribuicao

dos beneficios da X X X X X X
internacionalizacao na
economia
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PLANIFICACAO TEMPORAL
ANO LETIVO: 2012/2013

DISCIPLINA: Area de Integra¢do Ano: 12.2

Médulos/ 1.2 Periodo 2.2 Periodo 3.2 Periodo
Unidades

o o o o o o H H
letivas Set? Oute Nove Dez? Jan? Fev? Margo Abril Maio Junho
Moédulo 1

Areal- A
Pessoa
Areall-A
Sociedade
Arealll-0
Mundo
Médulo 2

Areal- A
Pessoa
Areall—A
Sociedade
Arealll-0
Mundo

Maédulo 3

Areal- A
Pessoa
Areall—A
Sociedade
Arealll-0
Mundo
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